PLANO DE TRABALHO — ACORDO DE COOPERACAO

TiTULO

{TITULO DO INSTRUMENTO}

| - IDENTIFICAGAO DO ORGAO OU ENTIDADE ESTADUAL PARCEIRO - OEEP

Razdo social:  {RAZAO SOCIAL OEEP} CNPJ: {CNPJ OEEP}
Enderego:  {ENDERECO DA OEEP} Bairro: {ENDERECO DA OEEP}
Cidade: {CIDADE DA OEEP} UF: {UF DA OEEP} CEP: {CEP DA OEEP}
Telefone/FAX: {TELEFONE DA OEEP} E-mail do Setor de Parceria: {EMAIL DA OEEP}

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome completo: {NOME DO REPRESENTANTE LEGAL - OEEP} CPF: {CPF DO REPRESENTANTE LEGAL — OEEP}
_— Cargo: {CI DO REPRESENTANTE

Cl/Orgdo Exp.: {CI DO REPRESENTANTE LEGAL - OEEP} LEGAL - OEEP}

Endereco residencial: {ENDERECO RESID. DO REPRESENTANTE LEGAL - OEEP} Bairro: {BAIRRO DO REPRESENTANTE LEGAL - OEEP}

Cidade: {CIDADE DO REPRESENTANTE LEGAL- OEEP} UF: {MG} CEP: {CEP DO REPRESENTANTE LEGAL - OEEP}

Telefone pessoal: {TELEFONE DO

E-mail pessoal: {EMAIL DO REPRESENTANTE LEGAL - OEEP}
REPRESENTANTE LEGAL - OEEP}

Il - IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

DADOS DA 0OSC

Razdo social: {RAZAO SOCIAL DA 0SC} CNPJ: {CNPJ DA OSC}
Enderecgo: {RUA DA 0SC} Bairro: {BAIRRO DA OSC}
Cidade: {CIDADE DA 0SC} UF: {UF DA 0sC} CEP: {CEP DA OSC}
Telefone/FAX: {TELEFONE DA OSC} E-mail institucional: {E-MAIL INSTITUCIONAL DA 0SC}

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome completo: {NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC} CPF: {CPF DO REPRESENTANTE LEGAL — OSC}

. L Data de vencimento do mandato: {DATA DE
Cl/Orgdo Exp.: {CI DO REPRESENTANTE LEGAL  Cargo: {CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL - OSC} VENCIMENTO DO MANDATO DO REPRESENTANTE LEGAL —

- 0SC} 0SC}
Endereco residencial: {RUA DA RESIDENCIA DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC} Bairro: {BAIRRO DA RESIDENCIA DO REPRESENTANTE LEGAL}
Cidade: {CIDADE DA RESIDENCIA DO UF: {UF DA RESIDENCIA DO REPRESENTANTE LEGAL

CEP: {CEP DO REPRESENTANTE LEGAL - OSC}
REPRESENTANTELEGAL - OSC} - 0SC}

Telefone pessoal: {TELEFONE DO

E-mail pessoal: {E-MAIL DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC}
REPRESENTANTE LEGAL - OSC}
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1l - IDENTIFICACAO DO INTERVENIENTE
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PLANO DE TRABALHO — ACORDO DE COOPERACAO

DADOS DO INTERVENIENTE 1

Razao social: {RAZAO SOCIAL DO INTERVENIENTE 1} CNPJ: {CNPJ DO INTERVENIENTE 1}
Enderego: {RUA DO INTERVENIENTE 1} Bairro: {BAIRRO DO INTERVENIENTE 1}
Cidade: {CIDADE DO INTERVENIENTE 1} UF: {UF DO INTERVENIENTE 1} CEP: {CEP DO INTERVENIENTE 1}
Telefone/FAX: {TELEFONE DO INTERVENIENTE 1} E-mail institucional: {E-MAIL INSTITUCIONAL DO INTERVENIENTE 1}

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome completo: {NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL DO INTERVENIENTE 1} CPF: {CPF DO REPRESENTANTE LEGAL — INTERVENIENTE 1}
Cl/Orgado Exp.: {Cl DO REPRESENTANTE LEGAL — Cargo: {CARGO DO REPRESENTANTE

INTERVENIENTE 1} LEGAL — INTERVENIENTE 1}

Enderego residencial: {RUA DA RESIDENCIA DO REPRESENTANTE LEGAL DO INTERVENIENTE Bairro: {BAIRRO DA RESIDENCIA DO REPRESENTANTE LEGAL —
1} INTERVENIENTE 1}

UF: {UF DA RESIDENCIA DO

i : {CIDADE DA RESIDENCIA D
Cidade: {c S CIADO REPRESENTANTE LEGAL — INTERVENIENTE ~ CEP: {CEP DO REPRESENTANTE LEGAL — INTERVENIENTE 1}

REPRESENTANTE LEGAL}

1}
Telefone pessoal: {TELEFONE DO REPRESENTANTE E-mail pessoal: {E-MAIL DO REPRESENTANTE LEGAL DO INTERVENIENTE 1}
LEGAL — INTERVENIENTE 1}
DADOS DO INTERVENIENTE 2
Razao social: {RAZAO SOCIAL DO INTERVENIENTE 2} CNPJ: {CNPJ DO INTERVENIENTE 2}
Endereco: {RUA DO INTERVENIENTE 2} Bairro: {BAIRRO DO INTERVENIENTE 2}
Cidade: {CIDADE DO INTERVENIENTE 2} UF: {UF DO INTERVENIENTE 2} CEP: {CEP DO INTERVENIENTE 2}

Telefone/FAX: {TELEFONE DO INTERVENIENTE 2} E-mail institucional: {E-MAIL INSTITUCIONAL DO INTERVENIENTE 2}

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome completo: {NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL DO INTERVENIENTE 2} CPF: {CPF DO REPRESENTANTE LEGAL — INTERVENIENTE 2}
Cl/Orgido Exp.: {Cl DO REPRESENTANTE LEGAL — Cargo: {CARGO DO REPRESENTANTE

INTERVENIENTE 2} LEGAL — INTERVENIENTE 2}

Endereco residencial: {RUA DA RESIDENCIA DO REPRESENTANTE LEGAL DO INTERVENIENTE Bairro: {BAIRRO DA RESIDENCIA DO REPRESENTANTE LEGAL —
2} INTERVENIENTE 2}

UF: {UF DA RESIDENCIA DO
REPRESENTANTE LEGAL — INTERVENIENTE ~ CEP: {CEP DO REPRESENTANTE LEGAL — INTERVENIENTE 2}
2}

Cidade: {CIDADE DA RESIDENCIA DO
REPRESENTANTE LEGAL}

Telefone pessoal: {TELEFONE DO REPRESENTANTE

E-mail pessoal: {E-MAIL DO REPRESENTANTE LEGAL DO INTERVENIENTE 2}
LEGAL — INTERVENIENTE 2}
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PLANO DE TRABALHO — ACORDO DE COOPERACAO

V- CARACTERIZACAO DA PROPOSTA
1 - Descricao e especificagdo completa do objeto a ser executado:

{DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO NO ACORDO DE COOPERAGAO}

2 - Justificativa para a celebragao, contendo a descrigao da realidade e o interesse publico relacionados com a
parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e as metas a serem
atingidas

{JUSTIFICATIVA DO OBJETO, DA FINALIDADE E DA CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERACAO}

3 - Populagao beneficiadas diretamente

Descri¢ao: {TIPO DE POPULACAO BENEFICIADA} Quantidade: {N2 DE PESSOAS BENEFICIADAS}
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5 - Data Prevista para Inicio: 6 - Data Prevista para Término:

4 - Vigéncia (dias corridos): 000 {DATA PREVISTA PARA INICIO} 00/00/0000

7 - Equipe de Contato da OSC PARCEIRA:

FUNGAO: Responsavel pela documentagio de celebragio dos termos aditivos

12.1.2 - REGISTRO
12.1.1 - NOME PROFISSIONAL 12.1.3 - TELEFONE 12.1.4 - E-MAIL

{NOME DO RESPONSAVEL PELA {REGISTRO PROFISSIONAL DO {TELEFONE DO RESPONSAVEL PELA {E-MAIL DO RESPONSAVEL
DOCUMENTACAO} RESPONSAVEL PELA DOCUMENTACAO} PELA DOCUMENTACAO}
DOCUMENTACAO}

FUNCAO: Responsavel pelo monitoramento da execucdo

12.2.2 - REGISTRO
12.2.1 - NOME PROFISSIONAL 12.2.3 - TELEFONE 12.2.4 - E-MAIL

{NOME DO RESPONSAVEL PELO {REGISTRO PROFISSIONAL DO {TELEFONE DO RESPONSAVEL PELO {E-MAIL DO RESPONSAVEL

MONITORAMENTO DA EXECUCAO} RESPONSAVEL PELO MONITORAMENTO} PELO MONITORAMENTO}
MONITORAMENTO}

FUNCAO: Responsavel pela prestacio de contas

12.3.2 - REGISTRO
12.3.1 - NOME PROFISSIONAL 12.3.3 - TELEFONE 12.3.4 - E-MAIL

{E-MAIL DO RESPONSAVEL

{NOME DO RESPONSAVEL PELA {REGISTRO PROFISSIONAL DO {TELEFONE DO RESPONSAVEL PELA =
PRESTACAO DE CONTAS} RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE - pResTACAO DE CONTAS} PELA PRESTAGAO DE
CONTAS} CONTAS}

8 — Atividades desempenhadas pelo OEEP:

{DESCRICAO DAS ATIVIDADES QUE SERAO DESEMPENHADAS NO ACORDO DE COOPERAGAO DO OEEP}

8.1 — Compartilhamento de recurso patrimonial: 8.2 — Descrigdo:

{NAO/SIM} {Descri¢do dos bens que serdo compartilhados pelo OEEP}
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9 - Obrigagdes do interveniente (se houver):

{DESCRICAO DAS OBRIGAGOES DO INTERVENIENTE}

10 — Atuacdo em Rede:

{NAO/SIM}

11 — Parametros a serem utilizados para a afericao do cumprimento das metas:

{PARAMETROS DE AFERIGAO, INDICADORES, DOCUMENTOS E MEIOS PARA AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS}

V — CRONOGRAMA DE EXECUCAO

1 - Especificagdo da Meta: {DESCRICAO DA META 1}

DURACAO ;
. PERIODO DE .
ETAPA(S) (D.las EXECUCAO RESPONSAVEL
corridos)
1.1.1 Descritivo da Etapa: {DESCRIGAO DA ETAPA 1, DA META 1} {DURAGAQ EM 00/00/0000 A PARTI'CIf’E
DIAS DA ETAPA 00/00/0000 RESPONSAVEL
1.1.1}
1.1.2 Descritivo da Etapa: {DESCRICAO DA ETAPA 2, DA META 1} {DURAGAQ EM 00/00/0000 A PARTI'CI?E
DIAS DA ETAPA 00/00/0000 RESPONSAVEL
1.1.2}
2 - Especificacdo da Meta: {DESCRICAO DA META 2}
DURACAO .
. PERIODO DE L
ETAPA(S) (D.las EXECUCAO RESPONSAVEL
corridos)
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2.1.1 Descritivo da Etapa: {DESCRICAO DA ETAPA 1, DA META 2} {DURACAO EM 00/00/0000 A PARTI'CIFE
DIAS DA ETAPA 00/00/0000 RESPONSAVEL
2.1.1}
2.1.2 Descritivo da Etapa: {DESCRICAO DA ETAPA 2, DA META 2} {DURAGCAO EM 00/00/0000 A PARTI'CIf’E
DIAS DA ETAPA 00/00/0000 RESPONSAVEL
2.1.2}

3 - Forma de execuc¢do das atividades ou projetos e de cumprimento das metas atreladas:

{DESCRICAO DA FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS ATRELADAS}

VI - RESERVADO AO OEEP
1 - Antecedéncia minima para proposta de alteragao: {NUMERO DE DIAS DE ANTECEDENCIA MINIMA PARA ACATAR PROPOSTAS DE ALTERAGAO}
2 - Periodo de monitoramento (em meses): {PERIODO DE MONITORAMENTO}

3 - Natureza Continuada: {nAo/siM}

VIl — ANALISE TECNICA

1 - Status do parecer: {STATUS DO PARECER} 2 - Responsavel: {(NOME DO ANALISTA RESPONSAVEL PELO PARECER}
3 - Setor de Analise: {T1Po DE ANALISE TECNICA} 4 - Data: {DATA DE EMISSAO DO PARECER}

5 - Mérito da proposta:

{DISSERTACAO SOBRE O MERITO DA PROPOSTA}

6 - Identidade e reciprocidade de interesse das partes na realizagao da parceria:

{VIABILIDADE DA EXECUGAO}
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7 - Identidade e reciprocidade de interesse das partes na realizagdao da parceria:

{VIABILIDADE DA EXECUGAO}

8 - Meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacao da execugdo da parceria:

{MEIOS DISPONIVEIS A SEREM UTILIZADOS PARA A FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DA PARCERIA}

9 - Procedimentos para avaliagdao da execugao fisica, no cumprimento das metas e objetivos:

{DISSERTACAO SOBRE OS PROCEDIMENTOS PARA AVALIAGAO DA EXECUGAO FiSICA, NO CUMPRIMENTO DAS METAS E OBJETIVOS}

10 - Consideragdes sobre eventual dispensa por parte do OEEP de entrega de documentag¢ao pela OSC PARCEIRA:

{CONSIDERAGOES REFERENTES AO INCISO Il DO § 72 DO ARTIGO 35 DO DECRETO ESTADUAL N2 47.132/2017}

11- Designagdo do gestor da parceria:

{DESIGNAGAO DO GESTOR DA PARCERIA}

12- Designagao da comissao de monitoramento e avalia¢ao da parceria:

{DESIGNAGAO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA PARCERIA}
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ACORDO DE COOPERACAO

Responsdvel pela Anélise Técnica

Responsdvel pela Aprovacao da Analise Técnica

] ]
Carimbo de Identificacdo Data

_J_ ]
Carimbo de Identificagdo Data

VIII — ANALISE JURIDICA

1- Status do parecer: {STATUS DO PARECER}

{TEXTO DA ANALISE JURIDICA}

2- Responsavel: {NOME DO ANALISTA RESPONSAVEL PELO PARECER}

3- Data: {DATA DE EMISSAO DO PARECER}

Responsdvel pela Analise Juridica

Responsdvel pela Aprovagdo da Analise Juridica

IX - APROVACAO

Aprovo o presente Plano de Trabalho e autorizo a celebragdao do instrumento.

Responsavel pela aprovagao do Plano de Trabalho

Responsavel pelo Orgdo ou Entidade Estadual Parceiro

/]
Carimbo de Identificagdo Data
/]
Carimbo de Identificacdo Data
/]
Carimbo de Identificacdo Data
I
Carimbo de Identificacdao Data
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