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EDITAL FHA/ N° 001/2023 N
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL- OSC

O Estado de Minas Gerais, por intermédio da Fundacdo Helena Antipoff (FHA),
neste ato representada pelo seu Presidente, designado pelo Excelentissimo Senhor
Governador do Estado de Minas Gerais, conforme publicacdo no Diario do Executivo,
caderno 1, “Minas Gerais”, de 21 de setembro de 2019, posse ocorrida em 04 de
outubro de 2019, Vossa Senhoria Vicente Tarley Ferreira Alves, Cl n° 5.973.648,
SSP/MG, CPF: 844.285.626-91, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe séao
conferidas pela Lei Estadual n°. 22.257, de 27 de julho de 2016, pelo Decreto Estadual
n°® 47.906 de 02 de abril de 2020 e considerando o disposto na Lei Federal n.° 13.019,
de 31 de julho de 2014, Decreto Estadual n.° 47.132, de 20 de janeiro de 2017, torna
publica a abertura de Edital de Chamamento Publico para recebimento de propostas
de Organizacdes da Sociedade Civil - OSC, conforme descri¢cdo no inciso |, do art.
2° da Lei Federal n.° 13.019/2014 visando a celebracéo de Termo de Colaboracgéao.

1-DO OBJETO

Constitui objeto deste Chamamento selecionar a melhor proposta técnica
apresentadas pelas OSC’s proponentes para firmar Termo de Colaboracdo com a
Fundacédo Helena Antipoff, com o propdésito de dar continuidade e expandir o Projeto
Cidadéo Global: de Minas para o Mundo, que se destina a conscientizacdo dos
alunos, educadores e comunidade sobre questdes globais significativas que também
sdo relevantes em ambito local, através dos 17 (Dezessete) Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel da ONU, bem como a concessdo de bolsas de
intercambio estudantil no exterior para o biénio 2024/2025. Assim, 0 objetivo é
contribuir no desenvolvimento de uma postura de conscientizacdo ativa a medida que
os envolvidos entendam suas proprias capacidades como membros contribuintes de
suas comunidades locais, nacionais e globais.

1.1 -DO LOCAL

1.1.1 As atividades serao preferencialmente desenvolvidas na Fundacéo Helena
Antipoff - FHA, situada a Av. S&o Paulo, n.° 3.996, bairro Vila Rosario, cidade de
Ibirité/MG - CEP 32.415-250.

1.1.2 As agbes a serem desenvolvidas em outro local que ndo na Fundagéo Helena
Antipoff — FHA ou de forma online deveréo ser previamente acordadas entre as partes.
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2. DOS RECURSOS FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

2.1 As despesas decorrentes deste Chamamento Publico correrdo a conta da dotagao
orcamentaria abaixo e dotacao correspondente para os anos subsequentes, podendo
ser acrescidas outras dotagOes que porventura venham a surgir, oriundas de outras
fontes de recurso.
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Dotacdao Fonte Valor Ano
2151.12.368.125.4158.0001 10.1.0 R$4.480.000,00 2023

33.50.43-01

2.2 O montante de recursos destinado ao presente edital € de aproximadamente
R$$2.240.000,00 , (dois milhdes, duzentos e quarenta mil reais) para o periodo anual,
totalizando o valor aproximado de até R$4.480.000,00 (quatro milhdes, quatrocentos
e oitenta mil reais) para o periodo de 24 (vinte e quatro) meses e podera atender 40
(quarenta) intercambistas para os paises pré-estabelecidos no item 9.2 do Termo de
Referéncia.

2.3 Os recursos financeiros serdo repassados a OSC com a previsédo de desembolso
anual em uma ou mais parcelas, de acordo com a disponibilidade or¢camentaria e
financeira da FHA, em até 30 (Trinta) dias apdés a conclusdo da quinta etapa do
desenvolvimento do projeto, do item 6.2.1.5 do anexo |.

2.4 A OSC selecionada devera abrir conta corrente bancaria especifica para
recebimento de depdsito bancario.

2.5 A dotacdo podera ser substituida nos anos subsequentes, de acordo com a revisao
orcamentaria anual publicada na Lei Orcamentéaria Anual (LOA).

2.6 Outras fontes de recurso poderdo ser utilizadas para custear as despesas
previstas neste edital.

3 - DA VIGENCIA

3.1 O Termo de Colaboracdo a ser celebrado com a FHA, tera sua vigéncia de 24
(vinte e quatro) meses, a contar da publicacdo do extrato do respectivo Termo na
Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais.

3.2 A selecao das propostas e o atendimento dos requisitos deste chamamento
publico por parte das OSC selecionadas ocorrerdao no primeiro semestre do ano de
2024, restando estabelecido que a execugcdo e inicio da selecdo dos alunos
intercambistas ocorrera a partir do primeiro semestre do ano de 2024.

3.3 Integram o presente Edital, para todos os efeitos legais:
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3.3.1 Anexo | — Termo de Referéncia
3.3.2 Anexo Il — Critérios para Avaliacao das Propostas
3.3.3 Anexo |lll — Modelo de Plano de Trabalho.

3.3.4 Anexo IV — Modelos de Declaracdes (Declaracdo de Idoneidade e Declaracéo
de ndo emprego de méo de obra menor)

3.3.5 Anexo V - Cronograma da fase de sele¢éao
3.3.6 Anexo VI — Minuta Termo de Colaboracao
3.3.7 Anexo VII — Do Seguro Médico

4 — DA COMISSAO DE SELECAO

4.1 A Comissdo de Selecdo, a ser designada, € o 6rgdo colegiado destinado a
processar e julgar o presente chamamento publico.

4.2 Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha
participado nos ultimos 5 (Cinco) anos ou tenha mantido relagdo juridica com ao
menos uma das entidades participantes do chamamento publico.

4.3 A declaracao de impedimento de membro da Comissédo de Selecdo nao obsta a
continuidade do processo de selegcdo. Configurado o impedimento, o membro
impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo
equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacéo de novo Edital.

4.4 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro deste Colegiado.

4.5 A Comissédo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissées. Em qualquer situacdo, devem
ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

5 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
5.1 — A entidade devera ter no minimo:

5.1.1 02 (Dois) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

5.1.2 Experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade do objeto da parceria ou de
natureza semelhante.
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5.1.3 Condlgoes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas.
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5.1.4 Declarar que esté ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e
seus anexos, bem como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das
informagdes e documentos apresentados durante o processo de selecao.

5.2 Em consonancia com os principios da publicidade, da impessoalidade e da
isonomia, poderdo participar do Chamamento Publico para Selecdo de OSCs
todas as entidades privadas sem fins lucrativos que se enquadrem na descricao
do artigo 24, § 2°,inciso |, da Lei Federal n°®13.019, de 2014 c/c Decreto Estadual
47.132/ 2017, exceto aquelas que:

5.2.1 N&o estejam regularmente constituidas ou, se estrangeiras, ndo estejam
autorizadas a funcionar no territério nacional.

5.2.2 Estejam omissas no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada.

5.2.3 Tenham como dirigente membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou dirigente
de 6rgado ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na
qual sera celebrado o Termo de Colaboragcédo, estendendo- se a vedagdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau.

5.2.4 Tenham tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos dltimos 05
(Cinco) anos, exceto se:

5.2.4.1 For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados.

5.2.4.2 For reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicéo.

5.2.4.3 A apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo.

5.2.5 Tenham sido punidas com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar
a penalidade:

5.2.5.1 Suspenséo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracao.

5.2.5.2 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracéo
publica.

5.2.5.3 Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgaos e entidades da esfera de
governo da administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 02 (Dois)
anos.

4
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5.2.5.4 Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

5.2.6 Possuam entre seus dirigentes pessoa:

5.2.6.1 Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
decisao irrecorrivel, nos ultimos 08 (Oito) anos.

5.2.6.2 Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcao de confianga, enquanto durar a inabilitacao.

5.2.6.3 Responsavel por atos de improbidade, enquanto durarem o0s prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei no 8.429, de 02 de junho de 1992.

5.3 Nao é permitida a atuacdo em rede, por 02 (Duas) ou mais organizacfes da
sociedade civil, na presente parceria descrita neste edital.

6 — DA PROPOSTA TECNICA
6.1 A Proposta Técnica devera conter os seguintes itens:

6.1.1 Plano de Trabalho devidamente preenchido, conforme modelo constante do
Anexo Ill, bem como em atendimento ao disposto no artigo 22 da Lei n.° 13.019/2014.

6.1.2 Planilha de custos detalhada preenchida, conforme modelo anexo ao Plano de
Trabalho (Anexo ).

6.2 Os documentos referentes a Proposta Técnica deverdo ser apresentados em
formato digital (PDF), entregues em meio fisico (CD, Pen Drive ou DVD) e na forma
impressa, em 02 (Duas) vias cada, sendo vedada qualquer informacédo que possa
levar a identificacdo da OSC proponente.

6.2.1 A FHA néo se responsabiliza pelos envios de arquivos eletrénicos documentos
descritos no tépico 6.2, com dados corrompidos, perda de conexao, problemas de
ordem técnica, sao de inteira responsabilidade da OSC participante, que devem tomar
as precaucdes e cuidados necessarios para verificacdo se 0s arquivos enviados a
FHA, encontram-se em perfeitas condi¢cdes e sem falhas.

6.3 E vedada a retificacio da proposta técnica e da documentacdo para qualificacéo
e 0 acréscimo de quaisquer documentos apés a protocolizacdo dos envelopes.

6.4 Os proponentes sdo responsaveis pela veracidade das informacgfes prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento e no envio de
documentos, isentando a Fundacéo Helena Antipoff - FHA.
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7 — DA INSCRICAO

7.1 As OSCs inscritas receberdo numeracédo especifica no ato de entrega dos
envelopes, que seréa feita no Gabinete da Presidéncia da FHA, com a finalidade de
absoluto zelo para a ndo identificacdo da candidata proponente.

7.2 Periodo de inscricdo 30 (Trinta) dias apds a publicacdo do extrato deste Edital na
Imprensa Oficial de Minas Gerais, nos sitios eletrénicos da FHA (www.fha.mg.gov.br)
e SIGCON (http://sigconsaida.mg.gov.br).

7.3 Local de inscricdo: Gabinete da Presidéncia da Fundacéo Helena Antipoff, situada
na Av. Sdo Paulo n. 3996 B, Vila Rosario, Ibirité — MG — CEP: 32415-250.

7.4 Horario de Inscricdo: de segunda a sexta feira de 9 horas as 16 horas (exceto
feriados e recessos).

7.5 A inscricdo da OSC interessada em participar deste Chamamento Publico para
selecdo de OSCs dar-se-a por meio da entrega presencial da documentacédo elencada
no item 8.1 deste Edital, além o preenchimento dos requisitos elencados no artigo 33
da Lei Federal n. ©13.019 de 31 de Julho de 2014 (Lei de MROSC).

7.6 As OSCs inscritas receberdo numeracao especifica, com a finalidade de absoluto
zelo para a nao identificacdo da candidata proponente.

8 — DA DOCUMENTACAO DE INSCRICAO

8.1 Para participar deste Chamamento, a entidade interessada devera apresentar as
documentacdes conforme item 5, contendo o elencado nos subitem 8.2, 8.3, 8.4 e 8.5.

8.2 — Documentacdao para qualificacao juridica:

8.2.1 Carteira de identidade do Presidente ou Diretor-Geral atual da OSC.

8.2.2 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do Presidente ou Diretor-Geral atual da OSC.
8.2.3 Comprovante de endereco do Presidente ou Diretor-Geral atual da OSC.

8.2.4 Comprovante de endereco da sede referente aos 30 (Trinta) dias da data de
apresentacao do documento (em nome da OSC) ou atestado de funcionamento.

8.2.5 Comprovacéao de que a organizacao da sociedade civil funciona no endereco por
ela declarado, por exemplo, com a apresenta¢cdo de uma conta de consumo.

8.2.6 Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia
do estatuto registrado e de eventuais alteracbes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial.

8.2.7 Ata de eleicdo do quadro dirigente atual da OSC.
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8.2.8 Relagao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endere¢o, niumero
e Orgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF) da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) de cada um
deles.

8.3 — Documentos de regularidade fiscal e trabalhista

8.3.1 Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ).

8.3.1.1 Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal,
relativo a sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto do certame;

8.3.1.2 Prova de regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual sede do
licitante, Municipal e perante a Fazenda Estadual de MG;

8.3.1.3 A prova de regularidade fiscal e seguridade social perante a Fazenda Nacional
sera efetuada mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional — PGFN, referente a todos os tributos federais e a Divida Ativa da Unido —
DAU por elas administrados, bem como das contribuicbes previdenciarias e de
terceiros;

8.3.1.4 Certificado de Regularidade relativa a seguridade social e perante o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico —FGTS;

8.3.1.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacéo de certiddo negativa, ou positiva com efeito de negativa, nos
termos da Lei Federal n°. 12.440, de 7 de julho de 2011, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°. 5.452, de 1° de
maio de 1943;

8.3.2 A comprovacgdo da regularidade fiscal e/ou trabalhista devera ser efetuada
mediante a apresentacdo das competentes certidbes negativas de débitos, ou
positivas com efeitos de negativa.

8.3.3 Declaragdo de isencédo de Imposto de Renda (IR), balan¢co patrimonial e
demonstrativo dos resultados financeiros do Ultimo exercicio da OSC.

8.3.4 Declaracao de inexisténcia de impedimento de contratar ou celebrar contratos e
parcerias com a Administracédo Publica por meio da apresentacéo de:

8.3.4.1 Regularidade no Cadastro Informativo de Inadimpléncia em relagdo a
Administracdo Publica do Estado de Minas (CADIN-MG).

8.3.4.2 Regularidade quanto a prestacdo de contas de recursos anteriormente
recebidos do Estado de Minas Gerais por meio de auséncia de registro de
inadimpléncia no Sistema Integrado da Administracdo Financeira (SIAFI-MG).
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8.3.4. 3 Auséncia de registro no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e
Contratar com a Administracdo Publica Estadual (CAFIMP) demonstrando auséncia
de sang¢des de suspensao ou inidoneidade de participacéo em licitagéo e contratagbes
e chamamentos.
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8.3.4.4 Auséncia de registro no Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos
Impedidas (CEPIM) demonstrando auséncia de declaracdo de inidoneidade de
participacdo em chamamento no Governo Federal.

8.3.5 Declaracédo da OSC candidata de que n&do possui em seu quadro de pessoal
trabalhador menor de 18 (Dezoito) anos em labor noturno, perigoso ou insalubre, e
menor de 16 (Dezesseis) anos em qualquer atividade, salvo na condicdo de aprendiz,
a partir dos 14 (Quatorze anos), nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituic&o
da Republica de 1988, conforme modelo apresentado no Anexo VI.

8.3.6 Apresentacédo do Estatuto e/ou regimento interno para comprovacao, de acordo
com o art. 33 da lei 13.019/15.

8.3.6.1 Dos objetivos de cunho social e relevancia publica das atividades da entidade.

8.3.6.2 Da utilizacdo das Normas Brasileiras de Contabilidade e principios da
contabilidade na escrituracao.

8.3.6.3 Da garantia de transferéncia do respectivo patriménio liquido da entidade, em
caso de dissolucdo, a outra pessoa juridica de igual natureza e preferencialmente
mesmo objeto social.

8.3.7 Certiddo Regular no Cadastro Geral de Convenentes (CAGEC) em substituicdo
a apresentacao da documentacado arrolada nos subitens anteriores, quando a mesma
atestar a regularidade a ser comprovada pelas certidoes citadas anteriormente nos
termos da Resolucdo Conjunta SEGOV/AGE n° 07/2017.

8.4 — Documentacdo para qualificacdo técnica

8.4.1 - Para fins de comprovacdo da experiéncia da entidade, serdo aceitos, dentre
outros documentos, com a mesma finalidade, sendo a descricdo abaixo
exemplificativa e ndo taxativa:

8.4.1.1 Instrumentos firmados com 6rgéos e entidades da Administracdo Publica,
cooperacao internacional, empresas ou com outras OSCs, cujo objeto seja similar ao
do instrumento a ser celebrado.

8.4.1.2 Relatério de atividades desenvolvidas.

8.4.1.3 Noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre atividades
desenvolvidas.

8.4.1.4 Publicagbes e pesquisas realizadas ou outras formas de producdo de
conhecimento.
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8.4.1. 5 DeclaracGes de experiéncia prévia emitidas por redes, OSCs, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas publicas e membros
de 6rgédos publicos ou universidades.
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8.4.1.6 Declaracdo, sob as penas da lei, firmada pelo dirigente maximo da OSC,
juntamente com o Presidente do Conselho Fiscal ou equivalente da Organizacao,
acerca da experiéncia prévia e a capacidade técnica e operacional da OSC,
acompanhada de relatério das atividades por ela ja desenvolvidas.

8.4.1.7 Prémios locais ou internacionais recebidos pela OSC.

8.4.1.8 Atestados de capacidade técnica emitidos por redes, OSCs, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas publicas e membros
de 6rgaos publicos ou universidades.

8.4.1.9 Comprovacéo curricular e documental da capacidade técnica dos profissionais
responsaveis pela execucdo do objeto ou do quadro de pessoal do proponente que
ficara diretamente envolvido na consecucao do projeto.

8.4.1.10 A estrutura fisica do proponente e a disponibilizacdo de equipamentos e
materiais necessarios ao cumprimento do objeto.

8.4.1.11 Quaisquer documentos que comprovem experiéncia prévia, capacidade
técnica e operacional.

8.5 — Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados da seguinte
forma:

8.5.1 Originais ou publicacdo em Orgéo Oficial, ou por qualquer processo de copia, ou
por servidor da administracdo Estadual e rubricados pelo representante legal ou,
ainda, por documentos eletrénicos que possam ser conferidos pela Comissao, por
meio de acesso aos respectivos sites oficiais.

8.5.2 Pode a Comisséo de Selecao solicitar a exibicdo do original dos documentos.

8.5.3 Na hipétese do documento ndo conter expressamente o prazo de validade,
devera ser acompanhado de declaracdo ou regulamentacdo do 6rgdo emissor que
disponha sobre a validade do mesmo. Na auséncia de tal declaragdo ou
regulamentacdo, o documento sera considerado valido pelo prazo de 30(trinta) dias,
a partir da data de sua emissao.

8.5.4 Ao encaminhar a proposta, a OSC se compromete com a sua autoria e com a
veracidade e autenticidade de todas as informacdes prestadas.

9 — DA SUBMISSAO DAS PROPOSTAS
9.1 A OSC proponente devera, ao se candidatar, apresentar 2 (Dois) envelopes

separados e lacrados, de conteudos diferentes, na forma descrita nos itens que
seguem:
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9. 1 2 O ENVELOPE | (PROPOSTA TECNICA) devera conter todos os documentos
elencados no item 6 deste Edital.
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9.1.3 O ENVELOPE Il (DOCUMENTAQAO PARA QUALIFICAQAO) devera conter
todos os documentos elencados no item 8 deste Edital.

9.2 Nos documentos constantes e na parte externa do ENVELOPE | (PROPOSTA
TECNICA) e ENVELOPE Il (DOCUMENTACAO PARA QUALIFICACAO), ndo
poderdo constar quaisquer formas de identificacdo da OSC proponente, tais como:
sua razao social, CNPJ, endereco, telefone, fax, simbolos, logotipos, timbre ou
qualquer outro sinal que possibilite o reconhecimento. A ndo observancia desta regra
implicara a sumaria desclassificacdo da proponente.

ENVELOPE N. 1 — PROPOSTA TECNICA - (Plano de Trabalho e Planilha de Custos)

CHAMAMENTO PUBLICO FHA N2 01/2023 - FUNDAGAO HELENA ANTIPOFF

A/C: COMISSAO JULGADORA

ENVELOPE N. 2 - DOCUMENTAGAO PARA QUALIFICACAO
CHAMAMENTO PUBLICO FHA N2 001/2023 - FUNDAGAO HELENA ANTIPOFF

A/C: COMISSAO JULGADORA

9.3 Os envelopes deverdo indicar, em sua parte externa e frontal, os seguintes
dizeres:

10 — DA ENTREGA DOS ENVELOPES

10.1 A FHA nao se responsabilizara por envelopes entregues em local, dia e horério
distintos daqueles indicados e definidos no item 7 deste Edital. A entrega intempestiva
ou em desconformidade com a previsdo editalicia acarretara a eliminacdo da
proponente, nos termos do artigo 21 §1° do Decreto n.° 47.132 de 2017.

10.2 Caso a documentacédo entregue ndo atenda ao disposto neste Edital, ficara
disponivel no Gabinete da Presidéncia para recolhimento da entidade responsavel,
por 10 (Dez) dias, a serem contados a partir do encerramento da sessao publica de
abertura do Envelope I. Findo este prazo, a referida documentagéo sera descartada.

11 — DA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10
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11.1 O processo de Selecdo ocorrera em duas etapas: Etapa 1: Analise e selecdo das
Propostas Técnicas, apresentadas pelas OSC’s, de carater eliminatorio e Etapa 2:
Andlise da documentacéo apresentada pelas OSC’s, de caréter classificatorio.
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11.2 Os documentos protocolados serdo encaminhados a Comissdo de Sele¢éo, a
ser designada por Portaria, para analise e julgamento.

11.3 A Comisséao que trata o item 4 sera criada por ato proprio da autoridade maxima
competente da FHA.

11.4 A falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério de
julgamento, devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
aplicacao de sancao administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacao do
fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual
crime.

11.5 Qualquer falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as
providéncias indicadas no subitem anterior.

11.6 Serdo eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacao total for inferior a 22,0 (vinte e dois) pontos;

b) que recebam nota "zero" em qualquer dos critérios de julgamento; ou ainda que
ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidade objeto
da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acdes a serem
executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento
das metas; os prazos para a execucao das acdes e para o cumprimento das metas,
nos termos do artigo 21 e seguintes do Decreto n® 47.132, de 2017:

C) que estejam em desacordo com o Edital.

11.7 A Comissdo de Selecdo procedera a abertura dos envelopes contendo a
Proposta Técnica (ENVELOPE | — PROPOSTA TECNICA - Plano de Trabalho e
Planilha de Custos) em sessdo publica, para conhecimento de quantas pessoas
possam interessar, no dia Util imediatamente seguinte ao prazo final de entrega das
propostas, conforme item 7 deste Edital, em horario e local conforme definido na Fase
de Selecéao, constante no anexo V deste Edital.

11.8 A Comissao de Selecdo lavrara ata circunstanciada da sessdo publica de
abertura dos envelopes, assinada pelos seus membros e pelos presentes. Todos 0s
documentos e propostas do ENVELOPE | seréo rubricados pela Comissao de Selecao
e pelos representantes das proponentes presentes a sessao, facultada a designacéo
de um deles para representar todas as proponentes.

11.9 A Comisséo de Selecdo terd o prazo de até 2 (Dois) dias, prorrogavel por igual
periodo, uma Unica vez, a contar do primeiro dia util subsequente a sesséo publica de
abertura dos envelopes contendo a Proposta Técnica, para julgar as propostas com

11
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base no Crlterlo 1) Do Projeto e descritores definidos no Quadro A, do Anexo Il deste
Edital e classifica-las de acordo com a pontuacéo obtida.

11.10 A analise e o julgamento das Propostas Técnicas serdo realizados sobre o
conjunto das propostas apresentadas e obedecerdo aos parametros estabelecidos no
Quadro A no Anexo Il deste Edital, de forma a zelar pela selecdo da proposta mais
vantajosa para a Administracédo Publica.

11.11 E vedada, na analise e julgamento das propostas, a utilizacido de qualquer
elemento, critério ou fator sigiloso, secreto, pessoal ou reservado que possa, ainda
que indiretamente, elidir o principio da igualdade entre os proponentes.

11.12 A Comisséao de Selecao deveré divulgar a classificacéo preliminar da abertura
de todos os envelopes 01 e 02, a titulo de resultado parcial, nos sitios eletrénicos da
FHA (http://fha.mg.gov.br) e SIGCON (http://sigconsaida.mg.gov.br), sendo que as
candidaturas ranqueadas serdo identificadas apenas pelas numeracdes especificas
recebidas no Gabinete da Presidéncia, atribuidas no momento da inscricdo das
propostas.

11.13 A Sesséo publica para abertura dos envelopes contendo a Documentacédo para
Qualificagdo (ENVELOPE Il - DOCUMENTACAO PARA QUALIFICACAO) ocorrera
dia 26/02/2024 as 10h30 min., na Fundacédo Helena Antipoff — Sala n. © 12 (Prédio
Central), conforme definido na fase de Selecédo, Anexo V.

11.14 Na sessao publica de abertura do ENVELOPE II - DOCUMENTACAO PARA
QUALIFICACAO, a Comisséao de Selecéo abrira os envelopes de todas as entidades
participantes, na ordem de classificacdo preliminar.

11.15 A Comisséao de Selecao tera o prazo de até 10 (dez) dias, prorrogavel por igual
periodo, uma Unica vez, a contar do primeiro dia Util subsequente a sesséo publica de
abertura dos envelopes contendo os Documentos para Qualificacdo (ENVELOPE Il —
DOCUMENTACAO PARA QUALIFICACAO), para decidir quanto a classificacéo
preliminar do Chamamento Publico para Selecdo de OSC.

11.16 A classificacao final sera obtida por meio da soma da pontuacédo divulgada na
classificacao preliminar, com os pontos obtidos pela entidade a partir da aplicacéo do
Critério — 2) Qualificacdo da Estrutura da OSC e seus descritores, Quadro B, Anexo Il
deste edital.

11.17 Sera considerada vencedora deste Chamamento Publico, a OSC que obtiver a
maior pontuagdo final, considerando a soma dos critérios: 1) PROJETO e 2)
QUALIFICACAO DA ESTRUTURA DA OSC, estabelecido no Anexo Il deste Edital.

11.18 A Comisséao de Selecao devera divulgar a classificacao final das propostas nos
sitios eletrbnicos da FHA (http://fha.mg.gov.br) e SIGCON
(http://sigconsaida.mg.gov.br), de modo que as candidaturas ranqueadas serao
identificadas pelo nome e CNPJ das entidades.

11.19 Em caso de empate entre 02 (Duas) ou mais OSCS, sera utilizado como critério
de desempate a maior pontuagéo obtida no descritor 2.2 “c”- Tempo de experiéncia
12


http://fha.mg.gov.br/
http://sigconsaida.mg.gov.br/
http://fha.mg.gov.br/
http://sigconsaida.mg.gov.br/

FUND C 4

XINETII!EOI\I!FA/[ /8

de mercado da OSC - Anexo Il deste edital. Persistindo o empate, seré considerada
vencedora a concorrente que obtiver maior pontuacéo do resultado obtido no descritor
1.1 “a@”- Proposta Técnica de trabalho coerente com a politica tracada e apresentada
neste edital - Anexo Il. Persistindo, ainda, o empate, sera utilizado como critério de
desempate no descritor 2.1 “d” maior numero de prémios de relevancia recebidos no

pais ou exterior pela OSC.
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11.20 Qualquer irregularidade nos documentos elencados no item 8 deste edital sera
condicao suficiente para eliminar a entidade deste Chamamento Publico.

11.21 A manifestacdo da Comissdo de Selecdo em casos de desclassificacdo de
alguma proponente ou desconsideracdo de algum documento, bem como a decisdo
do dirigente maximo da FHA sobre eventual recurso interposto, deverdo ser
fundamentadas com os motivos que ensejaram as suas decisoes.

11.22 Apds a analise, julgamento das propostas e divulgacéo do resultado final deste
Chamamento Publico para Selecdo de OSC na Imprensa Oficial de Minas Gerais e
nos  sitios  eletrobnicos da FHA  (http://fha.mg.gov.br) e  SIGCON
(http://sigconsaida.mg.gov.br), as propostas encaminhadas serdo paginadas e
juntadas aos autos do procedimento seletivo e serdo arquivados na Fundacao Helena
Antipoff.

12 - DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNACAO DO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO

12.1 Somente poderao ser solicitados esclarecimentos até 7 (Sete) dias antes da data
fixada para o encerramento do periodo de inscricbes. Todas as duvidas
encaminhadas, bem como suas respectivas respostas permanecerao disponibilizadas
nos sitios eletrénicos da FHA e do SIGCON-SAIDA até a data da divulgacdo da
classificagao final.

12.2 Os pedidos de esclarecimentos deverao ser, obrigatoriamente, formalizados, das
9 horas as 16 horas, dirigidos a Fundacédo Helena Antipoff - FHA, através do e-mail:
chamamentopublico@fha.mg.gov.br

12.3 Nos pedidos de esclarecimentos encaminhados, sera assegurado aos
participantes direito de resposta pela FHA, nos termos da legislacdo vigente, bem
como observancia ao principio da publicidade, ficando ressalvado que todos os atos
referentes a pedidos de esclarecimentos e impugnacdes serdo publicados no sitio
institucional.

12.4 Nos pedidos de esclarecimentos encaminhados, os interessados nao poderao se
identificar com vistas a preservar a impessoalidade do Chamamento Publico para
Selecéo de OSC.

12.5 Os pedidos de esclarecimentos serdo respondidos pela Fundacdo Helena
Antipoff, no prazo de 7 (sete) dias, contados a partir do primeiro dia Gtil subsequente
a data em que o pedido for protocolado e deverao ser publicados no sitio eletrénico
da FHA e do SIGCON-SAIDA.

13
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12.6 Qualquer cidadao, inclusive as entidades participantes deste Chamamento
Publico para Selecdo de OSC, podera impugnar o presente edital, até no maximo, 7
(Sete) dias antes da data fixada para o encerramento do periodo de inscri¢des.

12.7 O Dirigente Maximo da FHA juntamente com a Comisséo de selecéo, decidirdo,
em até 7 (sete) dias, contados a partir do primeiro dia Gtil subsequente a data em que
a impugnacdo for protocolada, acerca das impugnacdes porventura recebidas,
podendo solicitar parecer da Area Técnica e/ou da Procuradoria, a depender da
situacao.

12.8 Acolhida a peticao contra o ato convocatorio, a decisdo sera comunicada a todos
0s interessados por meio de publicacdo nos sitios eletrdnicos da FHA
(http://fha.mg.gov.br) e SIGCON (http://sigconsaida.mg.gov.br).

12.9 Qualquer modificacao neste Edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de
publicacdo em que se deu o texto original.

12.10 Caso haja qualquer necessidade de modificacdo deste Edital, a FHA fara a
devida avaliacdo e fundamentacdo e, havendo prejuizo para a elaboracdo da
proposta, empreendera a reabertura do prazo inicialmente estabelecido.

12.11 A Comissao de Selecdo resolverd os casos omissos e as situagdes nao
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢cdes legais e 0s principios que
regem a administracao publica.

12.12 Os pedidos de esclarecimentos ndao suspendem 0s prazos previstos no Edital.
Os esclarecimentos prestados seréo juntados aos autos do processo de Chamamento
Publico e estarédo disponiveis para consulta por qualquer interessado por meio fisico
ou mediante acesso ao processo SEI — SISTEMA ELETRONICO DE
INFORMACOES.

12.13 A apresentacdo de proposta pela entidade implicara sua aceitacdo tacita dos
termos deste edital.

13 - DOS RECURSOS
13.1 Caberé recurso:
13.1.1 Da classificagcao preliminar das propostas técnicas, devendo ser interposto em

até 2 (dois) dias, contados a partir do primeiro dia Gtil imediatamente subsequente a
publicacdo da classificagéo preliminar.
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13. 1 2 Da classificacdo preliminar da qualificacdo devendo ser interposto em até 4
(dois) dias, contados a partir do primeiro dia Gtil imediatamente subsequente a
publicacdo da classificagéo preliminar.
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13.3 Da classificagéo final, no momento da divulgacdo da classificacao final das
entidades item 11.18 do Edital, a FHA abrira prazo de 2 (dois) dias para interposicao
de recursos, contados a partir do primeiro dia Gtil imediatamente subsequente ao da
altima publicacéo.

13.4 Interposto o recurso contra o resultado final, o0 mesmo sera comunicado as
proponentes classificadas, que poderéo sobre ele se manifestar no prazo de 5 (Cinco)
dias.

13.5 O Dirigente Maximo da FHA, tera prazo de 5 (cinco) dias para analisar o recurso
sobre a classificacdo final, contados a partir do primeiro dia util imediatamente
subsequente ao término do prazo de manifestacdo das proponentes classificadas nos
termos do item 13.4 deste edital, podendo solicitar pareceres a Comissao de Selecdo
e/ou a Procuradoria, devendo a FHA , publicar a decisdo motivada em seu sitio
eletrénico, bem como no sitio eletrénico da SIGCON-SAIDA.

13.6 Os recursos mencionados nos itens 13.1.1 e 13.1.2 deverao ser enderecados a
Comisséo de selecdo e serdo analisados e respondidos em até 5 (cinco) dias,
contados a partir do primeiro dia util imediatamente subsequente ao término do prazo
de interposicao.

13.7 A FHA publicara o resultado definitivo do Chamamento Publico para selecéo de
OSC na Imprensa Oficial de Minas Gerais, em seu sitio eletronico e no sitio eletronico
da SIGCON-SAIDA.

13.8 Os recursos deveréo ser, obrigatoriamente, das 9 horas as 16 horas, dirigidos a
Comisséo de Selecdo nos casos dos itens 13.1.1 e 13.1.2 e ao Dirigente Maximo da
FHA no caso do item 13.3, através do e-mail: chamamentopublico@fha.mg.gov.br .

13.9 Da decisdo final do Dirigente Maximo da FHA ndo caberd, na esfera
administrativa, outro pedido de recurso.

14 — DA HOMOLOGACAO

14.1 A autoridade competente homologara e divulgara o resultado do chamamento
com a lista de classificacdo definitiva das organizacdes participantes em pagina do
sitio oficial da Fundacdo Helena Antipoff, com divulgacdo das decisbes recursais
proferidas.

14.2 A homologacao do chamamento publico ndo obriga a Fundacéo Helena Antipoff
e a firmar parceria com 0 respectivo proponente, especialmente por razdes
orcamentarias e de atendimento as politicas publicas (art. 27, 86°, da Lei n° 13.019,
de 2014).

14.3 ApOs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade
com proposta classificada (n&o eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste
15
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Edltal a administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e
convoca-la para iniciar o processo de celebracao.
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15 — DA PROTECAO DE DADOS

15. As OSC’s que apresentarem proposta nos termos do presente edital, declaram
gue conhecem a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD, Lei n.° 13.709,
14 de agosto de 2018, e comprometem-se a cumpri-la e a exigir seu cumprimento por
parte da Comisséo da FHA.

15.1 Fica a FHA autorizada a coletar e tratar os dados pessoais dos representantes
das OSC'’s participantes, para o fim exclusivo de viabilizar a execugédo deste Edital,
observando-se as excec¢des previstas no art. 11, Il da LGPD.

15.2. Serédo coletados os dados pessoais necessarios para viabilizar a execucao das
obriga¢des contratuais, inclusive para que a FHA identifique e entre em contato com
os representantes das OSC'’s.

15.3 A FHA ndo divulgard os dados pessoais coletados para fins diversos dos
previstos neste Edital.

15.4 A FHA podera manter e tratar os dados pessoais durante todo o periodo
necessario ao atingimento das finalidades destacadas neste Edital.

15.5 A FHA se responsabiliza por todas as medidas de seguranca necessarias a
protecdo dos dados coletados ou tratados de incidentes de seguranca da informacao
e comunicard aos titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados
(ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano
relevante, em conformidade ao art. 48 da LGPD.

15.6. Os representantes da OSC, na qualidade de titulares dos dados, poderéao
exercer, no que couber, os direitos previstos no art. 18 da LGPD.

15.7. Os representantes das OSC’s poderao revogar a anuéncia aqui manifestada, ou
solicitar que sejam eliminados os seus dados pessoais ndo anonimizados, ficando
cientes que isto podera impedir a continuidade da relacdo contratual.

16 — DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 A FHA realizara, no dia 31/01/2024 no horario de 10h30, sessao publica online
de esclarecimentos de eventuais davidas acerca dos procedimentos para participacao
deste Chamamento.

16.2. Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos

complementares, avisos, comunicados e convocacdes, relativos a este chamamento,
gue vierem a ser divulgados no endereco.

16



Jlﬁ\_lNETII!EOI\II:FA A%

16. 3 O Plano de Trabalho e a Planilha de Custos apresentados pela OSC vencedora
deste certame poderdo ser revistos pela FHA, em parceria com a OSC, quando da
celebracdo do Termo de Colaboracao, de acordo com o interesse publico e desde que
preservados 0s aspectos que norteiam este Chamamento Publico e nos limites do
Artigo 35 do Decreto N°. 47/132/2017.
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16.4 Os ajustes realizados durante a execucdo do objeto integrardo o plano de
trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade
competente.

16.5 Caso seja constatada necessidade de adequacao no plano de trabalho enviado
pela OSC, a administracédo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera
fazé-lo em até 15 (Quinze) dias, contados da data de recebimento da solicitacdo
apresentada.

16.6 Os ajustes descritos no item 16.5 devem ser acordados com a OSC parceira,
devendo o plano de trabalho estar de acordo com as informacdes ja apresentadas na
proposta classificada, observados os termos e as condi¢cdes constantes no edital.

16.7 Caso ocorram ajustes no Plano de Trabalho, as areas técnicas emitirdo
pareceres técnicos fundamentados e a minuta do instrumento da parceria a ser
celebrada.

16.8 Se realizados ajustes no Plano de Trabalho, as areas técnicas deverao, se for o
caso, ajustar o cronograma de desembolso da contrapartida no plano de trabalho e
da previsédo de execucao da contrapartida ndo financeira.

16.9 E facultado & Comissdo de Selecdo, da FHA, em qualquer fase deste
Chamamento Publico, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar
a instrucdo deste processo seletivo.

16.10 E vedada & Administracdo Publica Estadual celebrar Termo de Colaboracéo
com pretericdo da ordem de classificagdo das propostas ou com terceiros estranhos
ao procedimento, sob pena de nulidade.

16.11 O resultado final deste chamamento com a decisao da proposta vencedora, bem
como da classificacdo das propostas, ndao vincula a celebragdo do Termo de
Colaboracdo com a Administracdo Publica Estadual, conforme interesse publico
devidamente fundamentado.

16.12 E assegurado ao Estado de Minas Gerais, por intermédio da FHA, o direito de,
no interesse da Administracéo Publica Estadual, anular ou revogar, a qualquer tempo,
no todo ou em parte, o presente Chamamento Publico para Selecéo de OSC, seja por
decisdo unilateral da FHA, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal,
fundamentando a decisdo e dando ciéncia as proponentes sem que isso implique
direito a indenizacdo ou reclamacgéo de qualquer natureza.

17
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16.13 A qualgquer momento, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no
todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da FHA, seja por motivo de interesse
publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacgéo
de qualquer natureza.
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16.14 As proponentes assumem todos 0s custos relativos a preparacdo e
apresentacao de suas propostas e, o Estado de Minas Gerais através da FHA, nao
sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado deste Chamamento.

16.15 As proponentes sao responsaveis legais pela veracidade das informacdes e dos
documentos apresentados.

16.16 Apdés a divulgacdo do resultado final do Chamamento Publico, a OSC
selecionada sera convocada de forma individualizada através do contato de e-mail e
endereco apresentado pela OSC junto a documentacao apresentada, no prazo de até
05 (cinco) dias subsequentes a convocacgéao, para se apresentar na Fundacao Helena
Antipoff, visando a celebracdo do Termo de Parceria. O ndo comparecimento podera
implicar a convocacéao da classificada em segundo lugar para fazé-lo em igual prazo
e assim, sucessivamente. A convocacao sera publicada no sitio eletrdnico.

16.17 O Chamamento Publico definido neste Edital tera validade de 24 (Vinte e quatro)
meses, contado a partir da publicacdo de seu resultado na Imprensa Oficial do Estado
de Minas Gerais.

16.18 As normas disciplinadoras deste Edital serdo interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as participantes
e desde que ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da
celebracdo da parceria.

16.19 Os prazos previstos neste Edital serdo contados excluindo o dia do inicio e
incluindo o dia do vencimento.

16.20 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Dirigente Maximo da FHA.

16.21 E obrigatéria a prévia tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa de
davidas e questbes controversas decorrentes da execucdo deste TERMO DE
COLABORAGCAO, com a participacdo da unidade de assessoria juridica do OEEP, sob
a coordenacéo e supervisdo da AGE no tocante a duvidas de natureza eminentemente
juridica.

16.22 E assegurada a prerrogativa da OSC PARCEIRA se fazer representar por
advogado perante o OEP em procedimento voltado a conciliacdo e

administrativa de duvidas decorrentes da execucéo da parceria.

by

a solucédo
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16.23 E facultado & OEP a celebracdo de parceria ou instrumento congénere com
entidades ou 6rgdo publicos e privados visando a consecucao do objeto previsto
neste edital.

16.24 Fica eleito o foro da Cidade de Ibirit¢é/ MG para dirimir quaisquer duvidas e
questdes decorrentes do presente Edital, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Ibirité, 29 dezembro de 2023.

Vicente Tarley Ferreira Alves
Presidente da FHA
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TERMO DE REFERENCIA

1. Introducéao

Este documento visa orientar as entidades participantes do certame na elaboracao de
suas propostas técnicas, apresentando as diretrizes gerais para a execucao da
politica publica em questdo. A partir da legislacéo vigente, este Termo de Referéncia
tem como objetivo contextualizar o escopo do projeto diante das caracteristicas de
oferta de troca cultural no ambito da politica de internacionalizacdo de curriculo
escolar.

Para tanto, formula um conteddo metodoldgico capaz de integrar as necessidades dos
atores envolvidos e esclarece quanto aos objetivos, metodologias e procedimentos
operacionais a serem observados na estruturacdo fisica e operacional atinentes ao
desenvolvimento do Projeto Cidadao Global: de Minas para o Mundo.

Concepcéo da Politica - Contexto e Caracteristicas

Este documento visa orientar as entidades participantes do certame na elaboracao de
suas propostas técnicas, apresentando as diretrizes gerais para a execucdo da
politica publica em questao.

A partir da legislagdo vigente, este Termo de Referéncia tem como objetivo
contextualizar o escopo do Projeto Cidadédo Global: de Minas para o Mundo.

Para tanto, formula um conteddo metodoldgico capaz de integrar as necessidades dos
atores envolvidos e esclarece quanto aos objetivos, metodologias e procedimentos
operacionais a serem observados na estruturacdo fisica e operacional atinentes ao
desenvolvimento do Projeto Cidadéao Global: de Minas para o Mundo, em preliminar
para contextualizamos a continuidade e expandir o Projeto, vejamos:

Os desafios das agendas de desenvolvimento pdés 2015 promovem significativas
reflexdes e discussdes sobre o tipo de educagcdo que se precisa e deseja para o
Século XXI.

Diante disso, a melhoria da qualidade e da relevancia da educacdo vem recebendo
mais ateng&o do que nunca, com a devida énfase na importancia de valores, atitudes
e habilidades que promovam o respeito matuo e coexisténcia pacifica. Além de
habilidades e conhecimentos cognitivos, a comunidade internacional tem advogado
por uma educagédo que contribua para a resolucao de desafios globais j& existentes e
emergentes que ameacam o0 planeta e, a0 mesmo tempo, ajude a aproveitar com
sabedoria as oportunidades que essa educacédo proporciona.

Nesse contexto, ha um interesse crescente na Educacéo para Cidadania Global, que
sinaliza uma mudanca no papel e no propoésito da educacao para construir sociedades
justas, pacificas e inclusivas.
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Assim, considerando que:

Em 2012, o Secretario-Geral das Nac¢des Unidas, lancou a GEFEI (Global Education
First Initiative) como um instrumento para aumentar a conscientizagcdo sobre a
importancia da cidadania global na construcédo de um futuro melhor para todos.

2014-2021- A UNESCO, em resposta a crescente demanda de seus Estados
membros , visando apoiar e empoderar alunos para torna-los cidaddos globais
responsaveis, fez da Educacdo para a Cidadania Global um de seus principais
objetivos educacionais para os proximos oito anos (2014-2021).

2015-ODS - Entre os objetivos do Desenvolvimento Sustentavel que traca metas
cruciais para 2030, o objetivo nimero 4 que se refere a educacdo tem um item
especifico sobre a Educacgéo para a Cidadania Global.

2018 - Pisa— a OCDE (Organizacao para Cooperacao e Desenvolvimento Econémico)
gue é responsavel pelo PISA — prova que compara sistemas de educacédo com base
na avaliacdo de estudantes do Ensino Médio passa a incluir Competéncias Globais
como topico, além de matematica, linguagens e ciéncia, a partir de 2018.

Ante ao exposto, o desenvolvimento de competéncias globais nos alunos € um dos
principais resultados de um curriculo internacionalizado.

De acordo com a UNESCO, o conceito de cidadania e competéncia global € entendido
como um sentimento de pertencer a uma comunidade mais ampla, além de fronteiras
nacionais, que enfatiza nossa humanidade comum e faz uso da interconectividade
entre o local e o global, o nacional e o internacional. A incorporacdo deste conceito
nos sistemas nacionais de educacao é fortemente apoiada pela UNESCO, incluindo
politicas educacionais, conteudos, praticas de ensino, ambientes de aprendizagem
etc.

Além disso, a Base Nacional Curricular Comum (BNCC), destaca tal abordagem como
essencial para formacédo de discentes e docentes. Ademais, a implementacdo de
praticas que desenvolvam competéncias globais no curriculo escolar é vigorosamente
avaliada pelo Programa Internacional de Avaliagdo de Estudantes (PISA).

Ademais, destacamos o estatuto regido pelo Decreto 47.906 de 02 de Abril de 2020 o
qual define que a Fundac&o Helena Antipoff tem por finalidade promover cursos de
educacdo basica e profissional, bem como, acdes educacionais que conduzam a
formacao de cidad&os conscientes de sua responsabilidade ética e social, observada
a politica formulada pelo Estado de Minas Gerais. Para cumprimento de sua
finalidade, compete a Fundacéao:

l. “‘manter curso de educacgdo basica, profissional e tecnoldgica,
com vistas a preparacdo para o trabalho e a habilitacao
profissional técnica;

Il. promover pesquisas e atividades de extensdo, visando ao
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia, bem como a criacdo
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e difusdo dos conhecimentos gerados na Fundacao;

Ill.  promover atividades comunitarias extracurriculares e de apoio
psicopedagogico para a comunidade e seus educandos;

V. promover acBes de formagdo continuada voltadas ao
aprimoramento e a qualifica¢&o profissional;

V. manter servicos de producdo e comercializacdo, de produtos
agricolas, plantas e sementes;

VL. prestar servicos de consultoria e assisténcia técnica em sua area
de atuagao”.

Bem como, é essencial mencionar o inciso IX acrescentado em 2021 ao art. 5°
da Lei n® 18.136, de 14 de maio de 2009, que institui a politica estadual de juventude
e da outras providéncias:

“Art. 5° - (.

IX — promover, no que se refere a educacgéo e a profissionalizagdo
dos jovens, a articulagao entre instituicdes de ensino estrangeiras
e mineiras, visando ao fomento de programas de intercambio
estudantil e a sua ampla divulgagéo.”

“Com esse acréscimo a Lei n® 18.136, de 2009, espera-se garantir
o0 acesso dos educandos ao universo de iniciativas de intercambio
existentes, bem como facilitar as articulagdes entre instituicdes
de ensino mineiras e estrangeiras para valorizar a integragé@o e o
intercambio na drea da educagdo.” (almg.gov.br)

Nessa premissa, a Fundacao Helena Antipoff e o Governo do Estado de Minas
Gerais tém buscado a implementacdo de competéncias globais em sua grade
curricular através de projetos de internacionalizacdo do curriculo. O Projeto Cidadéo
Global tem como objetivo trabalhar a educacdo como ferramenta para eliminar
fronteiras e levar os alunos de escola publica a terem acesso a educacdo intercultural.

“A internacionalizagao curricular esta estritamente relacionada a
ideia de “internacionalizacdo em casa’(internalization at home),
gue, em sintese, corresponde a quaisquer atividades de
natureza internacional que acontecam na instituicao de origem,a
excec¢do da saida de um membro da comunidade universitaria
para realizar mobilidade. Sua centralidade estd na integracéo
das dimensdes internacional,intercultural e global aos processos
de ensino e aprendizagem.
(LEASK;BEELEN;KAUNDA,2013,LEASK,2015,BALDASSAR;M
CKENZIE,2016)".

Hoje, mais que nunca, ha uma necessidade de expandirmos as fronteiras fisicas,
interagirmos e integrarmos conhecimentos entre os povos. Assim, o Projeto Cidadéo
Global acredita que a mobilidade académica internacional pode propiciar um
enriquecimento cultural e cientifico ao aluno. Entretanto, este projeto vai muito além
da promoc¢édo do intercambio estudantil, sendo este ndo o Unico e exclusivo
objetivo do mesmo.
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No tocante a escolha de modalidade de processo de contratacdo da instituicdo que
irA coordenar e realizar o processo de intercdmbio presencial, salientamos que
julgamos pela opcdo de Chamamento Publico uma vez que néo se trata de contratar
uma empresa operadora de viagens. Na realidade as agdes a serem desenvolvidas
no processo de Chamamento Publico passam por alguns aspectos que citamos a
seguir:

a) as selecdes das escolas anfitrids nos paises destinos sdo de suma importancia e
de responsabilidade da instituicdo a ser selecionada;

b) as selecdes das familias que irdo acolher nossos alunos nos paises destinatarios,
ressaltando que tais familias ndo sejam remuneradas para tais acolhimentos,
afastando, assim, um possivel aspecto de cunho comercial;

c) os acompanhamentos e apoios psicolégicos aos nossos alunos intercambista
diante das mudancas de realidade que irdo enfrentar e também pelo fato do
distanciamento familiar e de amigos que permanecem aqui no Brasil.

Diante do exposto, acreditamos estarmos atendendo a Lei Federal n® 8.666/93, que
em seu artigo 26, paragrafo unico, incisos Il e lll, prevé a necessidade de justificativa
do preco, bem como das razbes pela escolha do fornecedor ou executante, uma vez
que o Chamamento Publico € basicamente voltado a selecionar as melhores
propostas (garantindo o menor preco), com ampla divulgacdo, igualdade dos
interessados e lisura ao processo de contratacdo direta por dispensa de licitag&o.

Logo, acreditamos que a educacdo atua como catalisadora das boas mudancas no
mundo e isso sO acontece a partir do momento em que se consegue transformar
primeiramente a realidade do aluno para melhor! Diante disso, a nossa motivacao é
fazer com que o0s jovens enxerguem o seu papel como cidadao ativo na sociedade e
possam exercé-lo com autoconfianca. Sendo assim, buscamos estabelecer uma
ponte entre os desafios globais e as necessidades locais em prol de desenvolver
competéncias e habilidades para que o aluno se transforme em um agente de
mudanca na sua escola e comunidade.

Portanto, ao longo da execucao do projeto, nos fundamentamos na importancia de
formarmos cidaddos globais. Dessa forma, na escolha de uma organizacdo como
parceira neste Projeto, faz-se necessério considerar a convergéncia dos objetivos,
pilares e propoésitos entre a OSC contratada e a Fundacéo Helena Antipoff.

Deste modo, € na promoc¢ao da educacédo, pautada no desenvolvimento humano de
jovens discentes enquanto agentes de mudanca social, que o presente projeto
encontra a sua finalidade. Buscamos uma parceria que seja atuante na promocao da
cidadania global de acordo com a abordagem da UNESCO de Educacao para a
Cidadania Global e os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel instaurados
pela ONU segundo a Agenda 2030, e de ac¢des que caracterizam o desenvolvimento
das mesmas.

2. PUBLICO-ALVO
23



FUNDACAO
K 2 HELENA
Al ] ANTIPOFF /8

2.1 Alunos matriculados na Fundacgéo Helena Antipoff e/ou Escolas da Rede Estadual
de Ensino que serdo selecionados para participarem deste Projeto.

2.2 Esses alunos ndo poderao ter sido reprovados em anos anteriores e deveréo
possuir nota acima de 70,0 % (setenta por cento) da média global nas disciplinas da
série cursada no ano imediatamente anterior e de 75% (setenta e cinco por cento),
ambos referentes ao ano imediatamente anterior.

3. OBJETIVOS GERAIS

a) Promover a aprendizagem intercultural dos estudantes da Fundacdo Helena
Antipoff e/ou Escolas da Rede Estadual de Ensino.

b) Promover a integracao e a troca de experiéncias de estudantes intercambistas e os
estudantes do Orgéo Estadual Parceiro (OEP).

c) Promover o acompanhamento pedagdgico dos alunos do Ensino Basico na area da
educacao, cultura, cidadania, meio ambiente, saude, tecnologia e direitos humanos.

3.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS COMUNS
a) Colaborar para o desenvolvimento de competéncias globais dos discentes.

b) Promover palestras educacionais para discentes, que os conduzam a formacéo de
cidadaos conscientes de sua responsabilidade ética e social .

c)Disponibilizar um ambiente de aprendizado e interacdo entre alunos da Fundacao
Helena Antipoff e/ou Escolas da Rede Estadual de Ensino, e profissionais da OSC.

d)Oferecer a oportunidade aos alunos do Ensino Basico de realizarem mobilidade
académica internacional através de bolsas de estudo.

4. METODOLOGIA

Para o desenvolvimento do projeto sera utilizada uma abordagem experimental, por
meio de modelo de aprendizado Experimental de Kolb (David Kolb) que enfatiza as
experiéncias cotidianas, somadas a momentos dedicados a observacgao, reflexao e
experimentacdo em espagos de aprendizagem que levardo a uma atuacao futura
modificada e ao desenvolvimento de competéncias.

Assim, o trabalho acontecera durante todo ano letivo com alunos da Fundacgéo Helena
Antipoff e/ou Escolas da Rede Estadual de Ensino, o qual sera realizado por meio de
palestras, das quais os estudantes terdo a oportunidade de se conectar com o0 que
esta sendo abordado e trazer esse aprendizado para o seu cotidiano.
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5.RECURSOS HUMANOS

5.1 A OSC selecionada ser& a responsavel pela contratacdo ou disponibilizacdo de
profissionais para a realizacao das palestras.

6. DESENVOLVIMENTO DO PROJETO

O Projeto Cidaddo Global acontecera durante todo ano letivo com alunos da
Fundacao Helena Antipoff e/ou Escolas da Rede Estadual de Ensino ,0s quais serao
selecionados para o participarem do mesmo. Ao longo do ano, eles participardo de
palestras com temas baseados nos 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel da
ONU, como meio ambiente, educacdo de qualidade, igualdade de género, energia
limpa, consumo, producgédo responsaveis, dentre outros.

Dessa forma, eles desenvolverdo um pensamento critico sobre temaética global que
podem vivenciar dentro da sua realidade, seja na sociedade, na escola ou no mundo
do trabalho. Além disso, os participantes serdo convocados a serem multiplicadores
dessa formacdo e, assim, realizarem atividades de intervencdo na escola e
comunidade de forma a proporcionar mais interagao e engajamento social na mesma.

Como culminéncia do projeto, no fim do ano letivo, os alunos se inscreverdao em uma
selecéo de bolsas de estudo no exterior para vivenciar a cidadania global.

Com relacéao ao desenvolvimento do projeto:

e Competem a FHA as seguintes atividades:

1) Selecionar os alunos a participarem do projeto;
2) Oferecer a infraestrutura para a realizacao de palestras;
3) Definir as tematicas a serem trabalhadas nas palestras;

4) Atuar na selecéo dos alunos que concorreréo as bolsas de intercambio, juntamente
com a OSC contratada.

5) Divulgar os resultados dos contemplados com as bolsas através do sitio eletrénico
da OSC e do OEP.

6) Colaborar para uma maior visibilidade publica com agbes que beneficiem a
divulgacéo do trabalho da OSC contratada.

e Competem a OSC as seguintes atividades:

1) Realizar e mediar palestras para o desenvolvimento de competéncias globais dos
discentes;

2) Atuar na selecéo dos alunos que concorreréo as bolsas de intercambio, em conjunto
com a FHA.

3)Oferecer um programa de Intercambio Estudantil as quais englobam as atribuicdes,
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caracterlstlcas e custos financeiros conforme citados no item 9.0 do presente Termo
de referéncia desse documento .

= MINA
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6.1 Propostas detalhada de cada Atividade

6.1.1 — Realizar 06 palestras anuais com a participacdo presencial de até 200
estudantes SOBRE cidadania global, podendo ser transmitidas remotamente para
namero ilimitado de participantes, totalizando 12 palestras bianualmente.

Descricdo da atividade: Cada palestra ira reunir estudantes e especialistas para
discutirem o que significa ser um cidad&o global e como contribuir para alcancar os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU .

As palestrastém como objetivo facilitar atividades interativas, nas quais
os participantes terdo oportunidades de dialogar com especialistas e exemplos de
cidaddos globais que atuam nos ambitos dos 17(dezessete) Objetivos
do Desenvolvimento Sustentavel da ONU, assim como refletir, colaborativamente,
sobre maneiras criativas de colocar em prética acdes de mudancas locais.

Os temas das palestras serdo escolhidos em comum acordo entre OSC e OEP.

Os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

1.Eliminar todas as formas de pobreza no mundo

2.Acabar com a fome

3.Garantir a vida saudavel e bem-estar a populacao

4.Garantir educacao inclusiva, equitativa e de qualidade

5.Assegurar a igualdade de género e o empoderamento feminino

6.Garantir a gestao sustentavel

7.Acesso a energia a todos

8.Crescimento sustentavel, emprego pleno e trabalho digno para todos

9.Industrializac&o sustentavel e inclusiva

10.Diminuir a desigualdade entre os paises e dentro deles

11.Cidades Sustentaveis, inclusivas e mais seguras

12.Melhorar o padréo de producdo e promover o consumo sustentével

13.Combater as causas da mudanca climatica

14.Preservar 0s recursos marinhos

15.Preservar, recuperar e garantir o uso sustentavel de ecossistemas

16.Promover a paz, acesso a justica e instituicdes inclusivas e eficazes
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17.Promover a parceria mundial

Quantitativo de alunos: até 200 estudantes com a participacao presencial , podendo
ser transmitidas remotamente.

Periodo: poderédo acontecer em dias letivos, durante o turno e contraturno do aluno
em dias e horéarios a serem acordados entre as partes.

Modalidade: As palestras serdo presenciais e/ou online (de forma sincrona).

6.1.2 Selecéo de 40 alunos contemplados com a bolsa de Intercambio Estudantil:
Descricao da atividade: selecionar 20 alunos anualmente a serem contemplados com
as bolsas, obedecendo aos critérios ja estabelecidos neste edital, totalizando 40
alunos bianualmente.

6.1.3 Divulgacao dos contemplados com as bolsas de Intercambio Estudantil:

Descricdo da atividade: divulgar os resultados dos contemplados com as
bolsas através do sitio eletrdnico da OSC e do OEP.

6.2. Formatacao e Conteudo das Atividades

6.2.1 O projeto e suas respectivas atividades serdo desenvolvido em 05 etapas:
6.2.1.1 - 1° Etapa: Selecao de alunos participantes

A selecao dos alunos sera feita pela OEP.

6.2.1. 2 - 2° Etapa: Palestras sobre cidadania global

As palestras serdo organizadas, realizadas e mediadas pela OSC. Elas deveréo
acontecer preferencialmente de forma presencial. Sendo assim, fica apenas a critério
da OEP a definicdo das tematicas a serem trabalhadas nas palestras e o provimento
da infraestrutura fisica para a realizacdo das mesmas (caso acontecam de forma
presencial).

6.2.1.3 - 3° Etapa: Inscricdo dos alunos para as bolsas de intercambio estudantil

Os alunos participantes do projeto tém a oportunidade de se inscreverem para a
selecdo das bolsas de intercambio estudantil ofertadas pela OSC (de acordo com o
item 5.0 do presente Termo de referéncia deste documento).

A inscricdo ndo é mandatoria - € de critério do aluno participante se inscrever ou nao.

A inscricdo sera organizada, elaborada e realizada pela OPE.
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6.2.1.4 - 4° Etapa: Selecdo dos alunos a serem contemplados

e MINA,
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A selecdo acontecera em 03 (trés) fases:

12 fase — Selecdo de 40 semifinalistas anualmente,totalizando 80 alunos
bianualmente.

22 fase — Divulgacao dos semifinalistas.

32 fase - Selecdo dos finalistas por Entrevista Presencial — através de dinamicas de
grupo e entrevista individual. Ser&o selecionados 20 alunos anualmente, totalizando
40 alunos contemplados com bolsas bianualmente.

A OSC devera atuar juntamente a OEP em todas as fases desta etapa de selecdo dos
alunos.

6.2.1.5 - 5° Etapa: Divulgacdo dos contemplados com as bolsas de intercambio
estudantil

A divulgacéo seré feita com a participacéo de alunos e demais colaboradores da OEP
e OSC integrados ao projeto.

7. CRONOGRAMA ANUAL DE EXECUCAO DE METAS

E ESPECIFICACAO MESES A ACONTECER
T Fev | Mar | Abr | Ma | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
A
P
A
S
1° Aplicagdo do X X
Eta Questionario Marco
pa Zero (Q1)
Selec¢édo de alunos
participantes
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20 Palestras sobre X X X
Eta cidadania global
pa
30 Inscri¢do dos alunos X
Eta para as bolsas de
pa intercAmbio estudantil
40 Selecéo dos alunos a X
Eta serem contemplados
pa
50 Divulgacao dos X
Eta | contemplados com as
pa bolsas de intercadmbio
estudantil
Aplicacéo do
Questionario Final

8. ESCOPO

A parceria tem como fungéo a potencializacdo da gestdo do recurso publico, dando
mais operacionalidade a maquina administrativa do Estado, objetivando viabilizar uma
execucado com mais flexibilidade e funcionalidade.

Para realizar a execucdo do presente Termo de Colaboracdo, havera o
compartilhamento das competéncias atinentes a execucdo desta politica, restando
bem definido o papel de cada ator neste processo.

8.1. Competéncias da OSC

a) apresentar Relatério de Execucdo do Objeto e Relatério de Execucao Financeira,
elaborados conforme modelos disponibilizados no sitio eletrdnico da SEGOV, para
subsidiar o OEP, contendo comparativo entre as metas propostas e os resultados
alcancados, acompanhado de justificativas para todos os resultados néo alcancados
e propostas de ac¢do para superacao dos problemas enfrentados;

b) prestar contas a OEP conforme determina a Lei Federal n. 13.019, de 2014 e o
Decreto Estadual n.47.132/2017,

c) executar o Plano de Trabalho deste Termo de Colaboragéo, aplicar os recursos
publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade,
da eficiéncia e da eficacia, bem como zelar pela boa qualidade das acdes e servicos
prestados, buscando alcancar os resultados pactuados de forma otimizada,
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d) observar, no transcorrer da execucao de suas atividades, todas as orientagbes
emanadas do OEP;

e) responsabilizar-se integralmente pela contratacéo e pagamento do pessoal que vier
a ser necessario e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades inerentes a
execucao do Termo de Colaboracéo, observando-se o disposto no artigo 11, inciso VI
e artigo 46, inciso | e § 3°, ambos da Lei Federal n. 13.019, de 2014, inclusive pelos
encargos sociais e obrigacdes trabalhistas decorrentes, 06nus tributarios ou
extraordinérios que incidam sobre o instrumento, quando couber;

f) responsabilizar-se integralmente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, quando couber;

g) divulgar documento padréo, disponibilizado no Site da SEGOV/SIGCON, acerca da
parceria entre a OSC e OEP, na internet e em locais visiveis da sede

h) Executar o Plano de Trabalho deste Termo de Colaboracgéo, aplicar os recursos
publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade,
da eficiéncia e da eficacia, bem como zelar pela boa qualidade das a¢bes e servicos
prestados, buscando alcancar os resultados pactuados de forma otimizada; social da
OSC, todas as informacdes detalhadas no artigo 11 incisos | & IV da Lei Federal n.
13.019, de 2014 e no art. 200, do Decreto estadual n. 47.132/2017;

i) assegurar que toda divulgacdo das acdes objeto do Termo de Colaboracéo seja
realizada com o consentimento prévio e formal do OEP, bem como conforme as
orientacdes e diretrizes acerca da identidade visual do Governo do Estado de Minas
Gerais;

j) manter registro, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos ao Termo de Colaboracao;

K) permitir e facilitar o acesso de técnicos do OEP, membros do Interveniente e do
Conselho de Politica Publica da area, quando houver, da Comissédo de Monitoramento
e Avaliacdo — CMA, da Controladoria Geral do Estado de MG e do Tribunal de Contas
do Estado a todos os documentos relativos a execucdo do objeto do Termo de
Colaboracéao, bem como aos locais de execucao do respectivo objeto, prestando-lhes

todas e quaisquer informacdes solicitadas;

[) utilizar os servigos custeados com recursos do Termo de Colaboragdo em
conformidade com o objeto pactuado;

m) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a
execucao do objeto do Termo de Colaboracgéo, conforme determina os paragrafos do
art. 46 da Lei Federal n. 13.019, de 2014, pelo que respondera diretamente perante o
OEP e aos 6rgédos incumbidos da fiscaliza¢cdo nos casos de descumprimento;

n) fazer a gestdo dos recursos repassados por meio de Termo de Colaboracgao, de
forma eficiente e proba, de acordo com a planilha descritiva de custos;
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0) agir de acordo com os principios elencados no artigo 37 da Constituicdo Federal de
1988, em especial aos da moralidade e eficiéncia administrativa,

p) apresentar ao gestor da parceria indicado pela FHA, responsavel pela gestdo de
parceria, relatorio semestral de execucéo técnica do Termo de Colaboracdo e o
relatorio semestral de execucao financeira, para analise.

g) promover integralmente para os alunos, atividades internas e externas qualificadas,
gue contribuam efetivamente para o cumprimento do Projeto em questéo;

r) gerenciar, a partir do recurso do Termo de Colaboracéo, todas as despesas para a
execucao das atividades aprovadas no Plano de Trabalho;

S) participar de reunides estabelecidas pela OEP;

t) coletar os dados definidos pela OEP, prezando pela sua fidedignidade e sigilo,
buscando atender os parametros da metodologia do Projeto Cidadao Global: de Minas
para o Mundo, bem como corresponder aos mecanismos de monitoramento e
avaliacdo dos mesmos;

u) enviar a OEP, dentro do prazo estabelecido, qualquer informacdo demandada,
relativa a execucao do Projeto;

V) capacitar continuamente os profissionais que atuardo na execuc¢ao do projeto;

w) tomar as providéncias cabiveis em casos de eventuais irregularidades por parte de
trabalhadores vinculados a OSC.
X) em relacdo aos discentes contemplados com a bolsa de intercambio estudantil

y) emitir relatérios mensais de acompanhamento destes durante a execucao do
programa intercambio no exterior.

8.2. Competéncias da OEP
a) elaborar e conduzir a execucao da politica publica;

b) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada via Termo de
Colaboracéao, estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados
pela OSC,;

C) avocar a execucao da politica publica no caso de paralisacdo, de modo a evitar a
sua descontinuidade;

d) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucao deste Termo de Colaboracéao,
devendo zelar pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos
recursos repassados;
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e) prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancado o objeto
do Termo de Colaboragéo em toda sua extensao e no tempo devido;

f) repassar & OSC os recursos financeiros previstos para a execucdo do Termo de
Colaboracéo de acordo com o cronograma de desembolsos previsto;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacado das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias ap0s o respectivo
encerramento;

h) publicar, no Orgéo Oficial de Imprensa dos Poderes do Estado, extrato do Termo
de Colaboracgéo, contendo o nome do Gestor da parceria, do signatario da OSC, bem
como de seus aditivos, conforme modelo constante do SIGCON,;

i) instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo - CMA, nos termos da secéo VII,
do capitulo I, da Lei Federal n. 13.019, de 2014 e do Decreto Estadual n. 47132/2017,
art. 56, por ato publicado em meio oficial de comunicag¢do, objetivando o
monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

j) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria, submetendo-o a
Comisséo de Monitoramento e avaliacdo designada para homologacéao;

k) analisar os relatorios gerenciais financeiros e de resultados;

[) analisar as presta¢cdes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com o disposto
no Capitulo IV da Lei n. 13019/14 e com o Decreto Estadual n. 47.132/2017;

m) comunicar tempestivamente a OSC todas as orientacbes e recomendacdes
efetuadas pela CGE e pela SEGOV, bem como acompanhar e supervisionar as
implementacfes necessarias da parceria;

n) fundamentar a conveniéncia ou nao da prorrogagao da parceria;

0) acompanhar e avaliar a adequada utilizagdo dos recursos e bens publicos
destinados a OSC por meio do Termo de Colaboracéo;

p) acompanhar a execuc¢dao técnica e financeira do Termo de Colaboracéo;
g) acompanhar metodologicamente a realizacao de todas as acoes;

r) garantir, juntamente com o parceiro, 0 bom andamento das atividades para o
cumprimento;

9. DOS RECURSOS FINANCEIROS DA OSC (A SEREM APRESENTADOS)
9.1 - Competira a OSC oferecer bolsa de PROGRAMA DE INTERCAMBIO
ESTUDANTIL ao aluno(a) selecionado durante o processo do Projeto Cidadéo

Global: De Minas para o Mundo, a qual engloba as atribuicbes e os custos financeiros
de:
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9. 1 1 Cobertura total das passagens aéreas internacionais e domésticas de ida e volta,
de todo o trecho do destino de origem ao destino final do estudante;
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9.1.2 Fornecer a todos os intercambistas um seguro médico bastante abrangente, com
cobertura inclusive nas dependéncias da escola, conforme anexo VII;

9.1.3 Estadia em casa de familia durante todo o periodo do intercambio, com
fornecimento das refeigcdes basicas realizadas dentro do ambiente familiar.

9.1.4 Matricula e mensalidades ( se for o caso) em escola no pais de destino,
fornecimento de material didatico e uniforme escolar , quando ndo oferecido pela
instituicao.

9.1.5 Ser responsavel legal pelo intercambista;

9.1.6 Oferecer suporte e orientacdo a FHA, aos intercambistas e as suas familias
(hospedeiras e de origem) durante todo o Programa de Intercambio com relacéo a
todos os tramites referentes ao mesmo.

9.1.7 Oferecer equipe de suporte, orientagéo e monitoramento nacional e internacional
aos intercambistas antes e durante todo o programa de intercambio.

9.1.8 Emitir relatérios bimestrais de acompanhamento dos intercambistas durante
todo o periodo do intercambio.

9.2 — Os valores fixados por PROGRAMA DE INTERCAMBIO ESTUDANTIL a serem
apresentados, correspondem a duracdo de 03 meses, 06 meses e até 01 ano
LETIVO, por aluno, conforme o item 9.1 do presente termo.

9.2.1 Os valores fixados pelo PROGRAMA DE INTERCAMBIO ESTUDANTIL
apresentados deverdo ser referentes a cada periodo de duragcdo ( conforme item
9.2) e para cada um dos paises de destino preestabelecidos neste edital . Sendo
eles: Africa do Sul, Alemanha, Argentina, Australia, Bélgica, Canada, Chile, Costa
Rica, Espanha, Estados Unidos da América, Finlandia, Franca, Holanda, india,
Inglaterra, Itdlia,Japdo, México, Nova Zelandia, Suica e Uruguai

9.2.2 Ressalta-se que embora sejam 21 (vinte e um) paises preestabelecidos pela
FHA, ndo necessariamente, todos eles serdo contemplados como destinos dos
intercambistas. A escolha ocorrera pela concedente conforme conveniéncia e
oportunidade.

9.2.3 N&o estao incluidos nos custos diretos/indiretos da OSC despesas como: visto,
passaporte, testes de deteccdo da COVID-19 e  despesas pessoais dos
intercambistas selecionados.

9.2.4 Os custos inerentes as despesas pessoais dos alunos, quando na realizacéo do
intercambio no exterior e ndo previstos neste edital, poderdo ser contemplados
posteriormente através de portaria especifica ou documento congénere a ser
publicado pela FHA.
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9. 3 Arcar com as despesas relacionadas a realizacao de palestras, conforme 2° Etapa
do cronograma de execucao de metas (item 6.2.1. 2)
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9.4 Os valores a serem repassados a OSC serdo em Moeda Nacional (Real).

10. METAS E RESULTADOS ESPERADOS
10.1 Os métodos de avaliacdo e de mensuracao de resultados esperados serao:

10.1.1 — A avaliacdo do presente Projeto ocorrerd por meio da aplicacdo de um
questionario marco zero (Q1),que sera disponibilizado em momento oportuno, para
analise de perfil e do grau de conhecimento sobre as teméaticas de competéncias
globais com os estudantes e educadores; assim como a aplicacdo de um questionario
final (Q2),que seréa disponibilizado em momento oportuno, para analise da jornada de
aprendizagem e aquisicao de competéncias apés as palestras.

10.1.2 — Durante o desenvolvimento das palestras, os estudantes serdo observados
por meio de andlise de interesse, participacao, satisfacdo e realizacdo das atividades
(orais, escritas e praticas).

10.1.3 — Serédo coletadas ao longo das atividades depoimentos dos estudantes e
educadores apoés as palestras.

10.1.4 —Sera elaborado um Relatério Final de Gestdao com a finalidade de ser um
instrumento importante de registro das acoes.

10.2 Indicacéo dos resultados esperados

10.2.1 Viabilizacdo da realizacdo de mobilidade académica internacional, para alunos
de escola publica da Fundacdo Helena Antipoff.

10.2.2 Fomento da Aprendizagem intercultural - construir uma avaliacdo das
mudancas positivas no conhecimento dos participantes sobre interculturalidade e
cidadania global, através de questionarios realizados , conforme disposto no item 10,
deste termo de referéncia.

10.2.3 Avaliacdo do desenvolvimento pessoal dos alunos através da coleta de
feedback em tempo real, principalmente durante e apds as palestras. Assim, a
finalidade esta em promover um maior suporte ao aluno ao longo do projeto, uma
melhor adaptacao e consequentemente uma melhoria continua no aprendizado.

10.2.4 Producdo de relatorios abrangentes, incluindo dados quantitativos e
qualitativos, sobre o impacto do intercambio relacionado a competéncia global,
atraves do preenchimento de formularios, coletas de testemunhos e entrevistas aos
participantes, seus respectivos responsaveis e educadores.

ANEXO Il
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CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS

1 — DA PROPOSTA TECNICA (Plano de Trabalho e Planilha de Custos — Anexo Il1),
sera pontuado o Projeto a partir da apresentacdo de um texto de 10 (Dez) a 15
(Quinze) laudas, com 30 (Trinta) linhas cada lauda, espaco 1,5, corpo do texto 12,
fonte Arial, que observara o 1° critério Do Projeto, conforme descrito abaixo:

Serdo consideradas credenciadas e habilitadas na analise da Proposta Técnica as
OSCS que obtiverem pontuacéo final igual ou superior a 22 (Vinte e dois) pontos
desde que pontue em todos os descritores abaixo definidos:

- PONTUACAO
CRITERIOS NTUAC)
1° Critério — Do Projeto
Descritores: 1.1 Qualidade da Proposta técnica 22 pontos

1.2 Atividades propostas

2° Critério — QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS E EXPERIENCIA DA OSC

Descritores: 2.1 Quadro profissional 21 pontos
2.2 Estrutura da OSC

Soma 43 pontos

total

2 OBJETO: PROJETO CIDADAO GLOBAL: DE MINAS PARA O MUNDO destina-
se a conscientizacdo dos alunos, educadores e comunidade sobre questbes globais
significativas que também séo relevantes em ambito local. O objetivo é contribuir com
o desenvolvimento de uma postura de conscientizacao ativa a medida que eles
entendem suas proprias capacidades como membros contribuintes de suas
comunidades locais, nacionais e globais. Serdo selecionados jovens para fazer o
intercambio em paises preestabelecidos neste Edital.

QUADRO - A- 1° CRITERIO DE AVALIACAO- DO PROJETO
DETALHAMENTO DOS DESCRITORES: ITEM 01
DISTRIBUICAO _ ;
DOS PON'I(';OS PONTUACAO MAXIMA
1.1 Qualidade da Critérios AUSENTE PARCIALMENTE | SUFICIENTE
Proposta técnica SUFICIENTE
ADEQUACAO 0 1 2
a) Proposta técnica RELEVANCIA 0 1 2
de trabalho coerente
com a politica CONSISTENCIA 0 1 2
tracada e
apresentada neste  |"=ABACIDADE 0 1 2
edital;
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SOMA MAXIMA DO ITEM 1.1 “a” 8 pontos
ADEQUACAO 0 1 2
RELEVANCIA 0 1 2
b) Objetivos
explicitados de forma "=oNSISTENCIA 0 1 2
clara e bem
definidos; CAPACIDADE 0 1 2
SOMA MAXIMA DO ITEM 1.1 “b” 8 pontos
SOMA TOTAL DO ITEM 1.1- QUADRO A (1.1 “A” + 1.1 “B”) 16 PONTOS
PONTUACAO MAXIMA
1.2 Atividades propostas AUSENTE PARCIALMENTE | SUFICIENTE
SUFICIENTE
a)Propostas para oferta de palestras,
demonstrando a diversidade e
aplicabilidades das mesmas, em
observancia aos 17 objetivos da ONU que 0 1 2
norteiam as acdes deste edital
SOMA MAXIMA DO ITEM 1.2 “a” 2 pontos
b) coeréncia entre as a¢bes da proposta e
0s custos apresentados. 0 1 2
SOMA MAXIMA DO ITEM 1.2 “b” 2 pontos
¢ ) ContribuicBes das atividades ofertadas
no objeto deste Edital para o fortalecimento 0 1 2
da Educacéo internacional
SOMA MAXIMA DO ITEM 1.2 “¢” 2 pontos
SOMA TOTAL DO ITEM 1.2 - Quadro A (1.2 “a” + 1.2 “b” + 1.2 “c”) 6 pontos
SOMA MAXIMA TOTAL DO ITEM 1 - QUADRO A - (1.1 + 1.2) 22 pontos

QUADRO - B- 2° CRITERIO DE AVALIACAO- QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS E

EXPERIENCIA DA OSC

PONTUACA
DETALHAMENTO DOS DESCRITORES: ITEM 02 O MAXIMA
2.1 Quadro profissional
1
a) Tempo de Minimo de 05 profissionais com experiéncia igual ou superior a
experiéncia 03 anos
comprovada dos 2
profissionais em Minimo de 05 profissionais com experiéncia igual ou superior a
execucdes de 05 anos
projetos com foco 3

em acoes
direcionadas a

Minimo de 05 profissionais com experiéncia igual ou superior a

08 anos
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tematica do

Projeto;
PONTUACAO MAXIMA DO ITEM 2.1 “a” 3 pontos
Minimo de 05 profissionais com titulo de pés graduacéo ou 1
MBA
itulacio d 2
b) Titulagao dos Minimo de 03 profissionais com titulo de Mestrado
profissionais
envolvidos na
parceria 3
Minimo de 02 profissionais com titulo de Doutorado
PONTUACAO MAXIMA DO ITEM 2.1 “b” 3 pontos
c) 1
Desenvolvimento Por um periodo minimo de 03 anos
de projetos
relacionados ao Por um periodo 03 anos e 01 (um) dia até 08 anos 2
objeto da parceria
ou de natureza Por um periodo igual ou superior a 08 anos e 01 (um) dia 3
semelhante
PONTUAGCAO MAXIMA DO ITEM 2.1 “c” 3 pontos
d) Prémios de De 01 a 04 prémios 1
relevancia
recebidos no pais A
ou exterior pela De 05 a 10 prémios 2
osc Acima de 10 prémios 3
PONTUAGAO MAXIMA DO ITEM 2.1 “d” 3 pontos
SOMA TOTAL DO ITEM: QUADRO “b” (2.1 “a”+”2.1”b”+ 2.17¢”+2.17d”) | ,, pontos
2.2 Estrutura da OSC
Apresentacdo do Relatorio de Atividades dos ultimos 02 dois 3
a) anos, que demonstre o exercicio da atividade de educacéo
internacional
Apresentacdo de comprovacao de propriedade de imoveis, 3
veiculos e bens disponiveis que contribuirdo para o
b) Estrutura da desenvolvimento das atividades descritas neste edital serdo
oscC pontuados com
PONTUAGCAO MAXIMA DO ITEM 2.2 “a”+”b” 6 pontos
1
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Comprovacdo de experiéncia de até 03 anos de experiéncia na
execucdo de atividades descritas no Termo de referéncia
(anexo I)
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c) Experiéncia de
mercado OSC Comprovagao de experiéncia acima de 03 anos até 08 anos de 2
experiéncia na execucéo de atividades descritas no Termo de
referéncia (anexo I)

Comprovacdo de experiéncia acima de 08 anos de experiéncia 3
na execucdo de atividades descritas no Termo de referéncia
(anexo 1)

PONTUAGAO MAXIMA DO ITEM 2.2 “c” 3 pontos

SOMA MAXIMA TOTAL DO ITEM 2 - QUADRO B (2.1 + 2.2) 21 PONTOS

3. Das consideracdes acerca dos critérios de avaliacao:

E quesito eliminatorio o atendimento estrito as regras definidas neste edital para a
apresentacao das propostas, sendo que a atribuicdo de nota "zero" em qualquer
critério na distribuicdo de pontos implica ELIMINACAO da proposta, por forca do
Decreto n.° 47.132 de 2017. O Plano de Trabalho (Anexo IllI) deve ser elaborado
segundo modelo disponibilizado.

3.1 Qualidade da proposta técnica

A Comisséo Julgadora analisara o enquadramento do projeto apresentado pela OSC
nas situacdes descritas em cada um dos descritores Anexo Il, que visam avaliar a
capacidade da entidade e qualidade da proposta apresentada, em consonancia com
a metodologia apresentada no Anexo |.

3.1.1 A proposta técnica apresentada devera estar em consonancia com as diretrizes
expostas no Anexo |.

3.1.2 O topico “Qualidade da proposta técnica” (QUADRO A - DESCRITOR: 1.1) de
avaliacao concernente ao Projeto apresentado que deve ser coerente com a politica
tracada e apresentada neste edital. Para tanto, serdo avaliados aspectos de inovacgéo
e criatividade, bem como especificidade na descricdo da missao, visédo e valores da
OSC, com a observancia dos critérios abaixo:

3.1.3 A adequacéo — grau de consonancia da proposta com as orientacdes técnicas
da educacdo em ambito internacional, com observancia da legislagdo vigente,
pontuacdo maxima de 2 (Dois) pontos.

3.1.4 Arelevancia —importancia estratégica da realizacdo do projeto que contemple
0s objetivos deste Edital, pontuagdo maxima de 2 (Dois) pontos.

3.1.5 A consisténcia — demonstracdo da capacidade e viabilidade da consecucao
dos objetivos propostos, com clareza metodolégica e solidez dos argumentos da
justificativa, pontuacdo maxima de 2 (Dois) pontos.
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3.1.6 A capacidade - demonstracao da capacidade técnica, fisica e organizacional
para a consecucao da proposta, pontuacdo maxima de 2 (Dois) pontos.
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3.2 Atividades propostas

3.2.1 Apresentacdo de plano de atividades devera demonstrar a grade de rotina que
se pretende realizar, trazendo a organizacédo das atividades realizadas pelos alunos
participantes do projeto.

3.2.2 Quanto ao descritor 1.2 “a”, dos critérios de avaliacdo das atividades
propostas, Propostas para oferta de palestras, demonstrando a diversidade e
aplicabilidade das mesmas, em observancia aos 17 (Dezessete) objetivos da ONU,
gue norteiam as a¢des do presente edital;

3.2.3 A pontuacgéo do descritor 1.2 “b”, coeréncia entre as a¢cbes da proposta e os
custos apresentados, serdo pontuados em consideracdo a economicidade e
vantajosidade para a Administracdo Publica.

3.2.4 No tocante ao descritor 1.2 “c”, contribuicdes das atividades ofertadas objeto
deste Edital para o fortalecimento da Educacdo, a pontuacdo serd baseada nos
resultados ja alcancados pela OSC em atividades desenvolvidas anteriormente com
outros 6rgdos, publicos ou privados, com andlise inclusive de depoimentos e
declaracdes de satisfacdo por membros que participaram de projetos anteriores.

3.3 Quadro Profissional apresentado pela entidade

3.3.1 Em referéncia ao critério de julgamento qualificacdo do corpo técnico que
desenvolvera as atividades, a OSC devera apresentar um quadro de profissionais
minimo compativel com a execucao do projeto (Anexo |I) com andlise da experiéncia
dos profissionais indicados para cada atividade especifica a ser desenvolvida.

3.3.2 A OSC deveréa apresentar os curriculos profissionais de integrantes da OSC,
sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros,
visando demonstrar a qualificacdo profissional de todos os envolvidos na presente
parceria.

3.3.3 A pontuacdo sera realizada em observancia a avaliagcdo do tempo e tipo de
experiéncia, formagao e titulagéo dos profissionais envolvidos, o desenvolvimento de
projetos relacionados ao objeto da parceria, além da indicacdo de prémios recebidos
no pais e no exterior pelos profissionais da OSC.

3.3.4 A pontuacéo referida, no item anterior (3.3.3), sera computada nao apenas pela
apresentacdo do curriculo, mas tendo em vista a andlise da qualificacdo dos
profissionais envolvidos.

3.3.5 Serao avaliados no critério de titulacdo do quadro profissional, as declara¢cbes
com validade de até 180 dias ou Diplomas expedidos e validados pelo MEC de minimo
05 (cinco) profissionais com titulacbes de POs graduacdo ou MBA, 03 (Trés)
profissionais com titulo de Mestrado ou 02 (Dois) profissionais com titulo de Doutorado

39



FUND ciio

ANTIPOFF /8

que fazem parte da OSC. Ressalte-se, que a pontuacao deste item nao é cumulativa,
aplicando-se a que maior couber.
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3.3.6 Serdo avaliados o desenvolvimento de projetos desenvolvidos pelos
profissionais da OSC, relacionados ao objeto da parceria, ou de natureza semelhante,
por um periodo minimo de 03 (Trés) anos.

3.3.7 Os prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pelos profissionais
da OSC serao considerados como critério de pontuagéo.

3.4 Experiéncia da entidade

3.4.1 Quando da abertura do ENVELOPE Il — DOCUMENTACAO PARA
QUALIFICACAO — a Comissédo Julgadora devera analisar a adequacdo da OSC a
execucao da proposta apresentada nas situacdes descritas em cada um dos subitens
abaixo. Para cada situacéo verificada pela Comissdo Julgadora na avaliacdo das
propostas serd dada nota correspondente, conforme critério estabelecido.

3.4.2 Experiéncia comprovada da entidade com a administracdo publica em execucao
de projetos com foco em acdes direcionadas a oficinas na area da cultura, esporte,
musica, teatro, conforme diretriz definida no Anexo 1.

3.4.3 A apresentacéo do Relatdrio de Atividades dos ultimos dois anos, que demonstre
0 exercicio da atividade de educacao internacional pontuara em 3 (Trés) pontos.

3.4.4 A OSC que apresentar comprovacdo de propriedade de iméveis, veiculos e
bens disponiveis que contribuirdo para o desenvolvimento das atividades descritas
neste edital serdo pontuados com 3 (Trés) pontos.

3.4.5. Caso a entidade comprove até 03 (Trés) anos de experiéncia, na execucao
das atividades descritas no Anexo |, por meio de atestado(s) de capacidade técnica e
de desempenho de atividades condizentes com o objeto deste chamamento, conforme
descrito 2.2, “@”, Anexo Il do Edital, devera ser atribuida nota 1 (Um) referente ao
tempo de experlencia comprovado.

3.4.6 Caso a entidade comprove acima de 03 (Trés) até 08 (Oito) anos de
experiéncia na execucdo das atividades descritas no Anexo |, por meio de atestado
(s) de capacidade técnica e de desempenho de atividades condizentes com o objeto

deste chamamento, conforme descritor 2.2 “a” Anexo |l do Edital, devera ser atribuida
nota 2 (cinco) referente ao tempo de experiéncia comprovado.

3.4.7 Caso a entidade comprove acima de 08 (Oito) anos de experiéncia na
execucao das atividades descritas no Anexo |, por meio de atestado(s) de capacidade
técnica e de desempenho de atividades condizentes com o objeto deste chamamento,
conforme descritor 2.2 “@” Anexo |l do Edital, devera ser atribuida nota 3 (Trés)
referente ao tempo de experiéncia comprovado.
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3.4.8 Os documentos apresentados para comprovar o atendimento a este critério
devem conter, na margem superior da primeira pagina, a tinta azul ou preta, a seguinte

inscricdo: “Comprovagio do critério QUALIFICAGAO DA ESTRUTURA DA OSC
Descritor 2.2 “c” — atestado de tempo de experiéncia".

ANEXO 1l

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

ATENCAO: A OSC NAO PODERA SER IDENTIFICADA NO PROGRAMA DE
TRABALHO

41



FUND C A O

KINETII!EOFF/[ /8

DETALHAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

= MINA
EsTrRC” S GERAIS
d b

O Detalhamento da Proposta Técnica é um texto descritivo de 10 a 15 laudas, com 30
linhas de cada lauda com a seguinte formatacao:

- Margens da pagina: superior e esquerda de 3 (Trés) centimetros e inferior e direita

de 2 (Dois) centimetros, - Fonte: Arial 12 (Doze), - Espacamento 1,5 (Um virgula
cinco). O texto devera conter:

1. PROPOSTA DE TRABALHO

Titulo do Projeto: Prazo de Execucéo

Publico Alvo:

Objeto da parceria: (Descreva o objeto de forma precisa e de modo que fique explicito
0 que seré realizado, como sera realizado e onde sera realizado)

2. OBJETIVOS GERAIS ESPECIFICOS

2.1 - Objetivos Gerais: (Defina os objetivos gerais da proposta apresentada)

2.2 - Objetivos Especificos: (Defina os objetivos especificos da proposta apresentada)

3. PROPOSTA DE TRABALHO

3.1 - Detalhamento da Proposta técnica

3.2 — Proposta detalhada de cada Atividade

3.3 — Proposta de realizagdo contendo no minimo 8 palestras alinhados a politica
socioeducativa

4. JUSTIFICATIVA

4.1 - Relagéo entre a proposta apresentada e o Projeto Cidadao Global: DE MINAS
PARA O MUNDO

4.2 - Indicacao do publico beneficiario do projeto
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4.3 Indlcagao dos resultados esperados

= MINA
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4.4 - Método de avaliacdo e de mensuracédo dos resultados esperados

5. DEFINICAO DOS METODOS DE EXECUCAO

5.1 - Metodologia/estratégia de acao — (Expligue como a proposta sera desenvolvida
(acdes/atividades previstas e meios de realizacdo), detalhe as diferentes etapas a
serem implementadas, indicando os mecanismos de acompanhamento e avaliacdo da
proposta e identifique as parcerias, porventura, envolvidas na proposta.

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS

Indicador Fisico Duracao

Metas Etapa/fase | Especificacdo | Unidade | Quant. Inicio Término
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PLANILHA DETALHADA DE ITENS E CUSTOS DO SERVICO

[ DESCRICAO PAISES Custo do Custo do Custo do Total
T programa programa programa apurad
E por por por 0 no
N 03 meses 06 meses 01 ano item 02
S (R9) (R$) (letivo) (R9)
R$)
Africa do Sul ok
Alemanha bl
.PrOQra;ma_de Argentina b
intercambio Australia ok
estudantil Bélgica —
01
(conforme item 9.0 | ©anada -
do presente Termo | Chile ™
de Referéncia deste | CostaRica i
documento). Espanha ok
Estados Unidos bl
da América
Finlandia ok
Franca ok
Holanda ok
India i
Inglaterra rxk
Italia rkk
Japéo *kk
México ok
Nova Zelandia ok
Suica *kk
Uruguai rxk
Despesas com gastos Operacionais e Administrativos (incluir quantos itens julgar
necessarios):
02 A)
B)
C)
D)
E)
Valor Total do item 02

Av. Sao Paulo, n.° 3996, bairro Vila Rosario, cidade de Ibirit¢/MG. CEP: 32.415-250
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ANEXO IV MODELOS DE DECLARACOES

MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE

A(O) (RAZAO SOCIAL), localizada(o) na(0) (ENDERECO COMPLETO) — (BAIRRO) —
(CIDADE) — (ESTADO), devidamente inscrita(o) sob o CNPJ n.° (ESPECIFICAR), com vistas
a participacdo ao Chamamento Publico n® 001/2023, declara, por meio de seu representante
legal, sob as penas do art. 299 do Cdodigo Penal, que a referida Organizagcdo da Sociedade
Civil, ndo estad impedida de parceirizar com a Administracdo Publica, ndo incorrendo em
nenhuma das vedacdes do art. 39 da Lei Federal n® 13.019, conforme detalhamento a seguir:

“Art. 39. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta
Lei a organizacéo da sociedade civil que:

| ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional;

Il esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Il tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administragcdo publica da mesma esfera governamental na qual
serd celebrado o termo de colaboracéo ou de fomento, estendendo-se a vedagéo aos
respectivos cénjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau; (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

IV tenha tido as contas rejeitadas pela administragédo publica nos dltimos cinco anos,
exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os deébitos
eventualmente imputados;

b)for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao;

c)a apreciagdo das contas estiver pendente de decisédo sobre recurso com efeito
SuUSpensivo;

V tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administragao;

b) declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica;
) a prevista no inciso Il do art. 73 desta Lei;

d) a prevista no inciso Il do art. 73 desta Lei;

VI tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou

Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagcédo, em deciséo irrecorrivel, nos
Gltimos 8 (oito) anos;

Av. Sao Paulo, n.° 3996, bairro Vila Rosario, cidade de Ibirit¢/MG. CEP: 32.415-250 2
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VIl tenha entre seus dirigentes pessoa:
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a)cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

b)julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comisséo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem o0s prazos

estabelecidos nos incisos |, Il e 1l do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.
(BRASIL, Lei Federal n° 13.019/2014)

Localidade, xx de xxxxx de 2024.

(Nome Representante Legal)
CPF n° (especificar)

Av. Sao Paulo, n.° 3996, bairro Vila Rosario, cidade de Ibirit¢/MG. CEP: 32.415-250 3
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DECLARACAO

Eu, Nome Completo, nacionalidade, estado civil, profissao, Carteira de ldentidade identidade,
CPF 000.000.000.00, residente na endereco completo,na condi¢cdo de representante legal da
Nome da Entidade Sem Fins Lucrativos Convenente, com sede na endereco completo da
entidade, inscrita no CNPJ sob o numero 00.000.000/0000-00, DECLARO, para os devidos
fins, que esta entidade ndo possui vinculo nominal e nem é mantida por qualquer pessoa com
pretenses a candidatura a cargo politico ou candidato as elei¢cdes de Ano Eleitoral.

Local, Dia de Més de Ano

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS

Cargo do(a) Nome do Convenente

Av. Sao Paulo, n.° 3996, bairro Vila Rosario, cidade de Ibirit¢/MG. CEP: 32.415-250
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MODELO DE DECLARACAO DE NAO EMPREGO DE MAO-DE-OBRA DE MENORES

A(O) (RAZAO SOCIAL), localizada(o) na(0) (ENDERECO COMPLETO) — (BAIRRO) —
(CIDADE) — (ESTADO), devidamente inscrita(o) sob o CNPJ n.° (ESPECIFICAR), com vistas
a participacdo ao Chamamento Publico n° 006/2016, declara, por meio de seu representante
legal, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal, que a referida Organizacdo da Sociedade
Civil, ndo possui em seu quadro de pessoal trabalhador menor de 18 (dezoito) anos em labor
noturno, perigoso ou insalubre, e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer atividade, salvo
nas condicOes de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do
art. 7° da Constituicdo da Republica de 1988.

Localidade, xx de xxxxx de 2024.

(Nome Representante Legal)
CPF n° (especificar)

Av. Sao Paulo, n.° 3996, bairro Vila Rosario, cidade de Ibirit¢/MG. CEP: 32.415-250
Telefone: (31) 3521-9507 / Fax: (31) 3521-9534 / e-mail: chamamentopublico@fha.mg.gov.br



ANEXO V

CRONOGRAMA DA FASE DE SELECAO

ETAPAS

DATA/PERIODO

1.Publicacao do Extrato do Edital
Local: Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais
e site da FHA

30/12/2023

2. Periodo de inscricéo presencial da OSC’s
Prazo: 30 (Trinta) dias ap6s a publicacdo do extrato
Local: Gabinete da Presidéncia — FHA

Horéario: 9h as 16h (exceto
feriados e recessos) entre o
dia 02/01/2024 e 02/02/2024

3.Pedido de esclarecimento ou impugnacdo do
edital

Local: através do e-mail:
chamamentopublico@fha.mg.gov.br.

Até as 16h do dia
29/01/2024

4.Resposta da Comissdo de Selecdo aos pedidos
de esclarecimento e/ou impugnacao.

Prazo: 2 (dois) dias contados a partir do 1° dia util
subsequente a data em que o pedido for
protocolado

2 (dois) dias contados a
partir do 1° dia atil
subsequente a data em que
o pedido for protocolado.

5. Sessédo publica online para esclarecimentos de
eventuais davidas.

31/01/2024
As 10h30

6.Sessdo publica para abertura dos envelopes com
propostas técnicas (Envelope 01)

Horario: 10h30min
dia 05/02/2024

7.Analise e divulgacdo da classificacdo preliminar
das propostas técnicas

07/02/2024

8. Prazo para interposicéo de recurso referente a
classificagcdo preliminar das propostas técnicas
(Envelope 01)

Até as 16h do dia
15/02/2024

Av. Sao Paulo, n.° 3996, bairro Vila Rosario, cidade de Ibirité/MG. CEP: 32.415-250
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9. Andlise e resposta dos recursos Até o dia 20/02/2024

10.Divulgagéo da classificacao final das propostas
técnicas Até o dia 21/02/2024

11.Sesséo publica para abertura dos envelopes

contendo documentacdo — para qualificacao Horario: 10h30min do
(Envelope 02) dia 26/02/2024
12. Andlise e divulgacao da classificacdo preliminar 28/02/2024

da qualificacédo (Envelope 02)

13. Prazo para interposicéo de recurso referente a

e e e 01/03/2024
classificacao preliminar da qualificacdo (Envelope
02)
14. Andlise e resposta dos recursos

06/03/2024

15.Divulgacdo da classificacdo final da 07/03/2024
gualificac&o (Envelope 02)
16. Divulgacdo da Classificacdo Final do
Chamamento 07/03/2024
Sites: www.fha.mg.gov.br e
www.sigconsaida.mg.gov.br
17.Prazo para Interposicdo de recurso quanto a Até as 16h do dia
Classificacdo Final, nos termos do item 11.18 do 11/03/2024

Edital.

18. Prazo de manifestagdo dos proponentes quanto | Até as 16h dia 13/03/2024
ao recurso interposto

19.Analise e resposta dos recursos dirigidos ao Até o dia 15/03/2024
dirigente Maximo da FHA

Av. Sao Paulo, n.° 3996, bairro Vila Rosario, cidade de Ibirit¢/MG. CEP: 32.415-250
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20.Divulgacdo do Resultado Final da Selecdo —
Publicacdo no Diario Oficial e site Institucional,
através dos e-mails: (www.sigconsaida.mg.gov.br),
(www.fha.gov.br) e homologacgéao do processo

16/03/2024

21.Emissdo de Parecer Técnico e Juridico para
assinatura do Termo de Colaboragéo — artigo 35, Até o dia 19/03/2024
inciso V da Lei 13.019/2014.

22.Convocagdo para assinatura do Termo de

Parceria. 21/03/2024
23. O prazo para comparecimento para celebracao Dia 25/03/2024
do Termo de Parceria. Horario: 10h00min

Av. Sao Paulo, n.° 3996, bairro Vila Rosario, cidade de Ibirit¢/MG. CEP: 32.415-250
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ANEXO VI

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO N°. 01/2024

Termo de colaboracdo N° 001- 2024

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DE MINAS GERAIS, REPRESENTADO PELA
FUNDACAO HELENA ANTIPOFF- FHA E O (A) (NOME DA OSC).

O ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da FUNDAC;AO HELENA ANTIPOFF-FHA,
com sede a Av. S&o Paulo n°.3996, bairro Vila Rosario, cidade de Ibirité/MG - CEP: 32.415-
250 — CNPJ: 16.789.398/0001-27, neste ato representado por seu presidente Vs2 Tarley
Ferreira Alves, Cl n°. 5.973.648, SSP/MG, CPF: 84 4.285.626-91, doravante denominado
ORGAO ESTADUAL PARCEIRO (OEP), e o (nome da OSC), pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, CGC/CNPJ n.° XXXX, com sede a (endereco completo da OSC
- rua, numero, complemento, bairro, cidade, estado), neste ato representada na forma de
seu estatuto pelo seu/sua cargo do dirigente maximo (ex: Presidente), nome do dirigente
maximo, nacionalidade, estado civil, portador da Cl n°® nimero da identidade — 6rgao
expedidor/Estado e do CPF n. nimero do CPF, residente e domiciliado em cidade/Estado,
doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC com fundamento no
gue dispéem a Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, Lei n 22.257/16 e suas alteracoes,
resolvem firmar o presente TERMO DE COLABORACAO, que sera regido pelas clausulas e
condi¢cBes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE COLABORACAO, que se realizara por meio do estabelecimento de
vinculo de cooperacgao entre as partes, tem por objeto implementar atividades educacionais
de intercambio, por meio do Projeto Cidadao Global: De Minas para o Mundo, cujas diretrizes
gerais para execucao da politica publica em questéo, se encontram no Anexo | do Edital n°.
01/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho, constante do Anexo Ill do Edital, nos termos dos incisos do art. 22 da
Lei n. 13.019, de 2014, constitui parte integrante e inseparavel deste TERMO DE
COLABORACAO.

Paragrafo Unico - O Plano de Trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de
valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

Av. Sao Paulo, n.° 3996, bairro Vila Rosario, cidade de Ibirit¢/MG. CEP: 32.415-250 9
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Sao responsabilidades e obrigacdes, além dos outros compromissos assumidos neste Termo
de Colaboracéo e os previstos na Lei n® 13.019, de 2014 no Decreto Estadual n°. 47132/2017
e suas alteracoes:

| - DO ORGAO ESTADUAL PARCEIRO - OEP
a) elaborar e conduzir a execucao da politica publica;

b) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada via Termo de Colaboracéo,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela OSC;

c) avocar a execucdo da politica publica no caso de paralisacdo, de modo a evitar a sua
descontinuidade;

d) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucao deste Termo de Colaboracao, devendo
zelar pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicacdo dos recursos
repassados;

e) prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcan¢ado o objeto do Termo
de Colaboracao em toda sua extensao e no tempo devido;

f) repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execucdo do Termo de
Colaboracéo de acordo com o cronograma de desembolsos previsto;

g) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacéo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

h) publicar, no Orgdo Oficial de Imprensa dos Poderes do Estado, extrato do Termo de
Colaboracao, contendo o nome do Gestor da parceria, do signatario da OSC, bem como de
seus aditivos, conforme modelo constante do SIGCON,;

i) instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, nos termos da secéo VII, do
capitulo 111, da Lei Federal n. 13.019, de 2014 e do Decreto Estadual n. 47132/2017, art. 56,
por ato publicado em meio oficial de comunicacao, objetivando o monitoramento e a avaliagao
do cumprimento do objeto da parceria,

J) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de parceria, submetendo-o a Comissao
de Monitoramento e avaliacao designada para homologacéo;

k) analisar os relatorios gerenciais financeiros e de resultados;
[) analisar as presta¢gGes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com o disposto no
Capitulo IV da Lei n. 13019/14 e com o Decreto Estadual n. 47.132/2017;
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m) comunicar tempestivamente a OSC todas as orientacdes e recomendacdes efetuadas pela
CGE e pela SEGOV, bem como acompanhar e supervisionar as implementacdes necessérias
da parceria;

n) fundamentar a conveniéncia ou nao da prorrogacao da parceria;

0) acompanhar e avaliar a adequada utilizacdo dos recursos e bens publicos destinados a
OSC por meio do Termo de Colaboracgéo;

p) acompanhar a execuc¢dao técnica e financeira do Termo de Colaboracgéo;

g) acompanhar metodologicamente a realizacdo de todas as acoes;

r) garantir, juntamente com o parceiro, 0 bom andamento das atividades para o cumprimento;
- DA ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL -OSC

a) apresentar Relatério de Execucdo do Objeto e Relatério de Execucdo Financeira,
elaborados conforme modelos disponibilizados no sitio eletrdnico da SEGOV, para subsidiar
o OEP, contendo comparativo entre as metas propostas e 0s resultados alcancados,
acompanhado de justificativas para todos os resultados ndo alcancados e propostas de acao
para superagdo dos problemas enfrentados;

b) prestar contas a OEP conforme determina a Lei Federal n. 13.019, de 2014 e o Decreto
Estadual n.47.132/2017;

c) executar o Plano de Trabalho deste Termo de Colaboracéo, aplicar os recursos publicos e
gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficécia,
bem como zelar pela boa qualidade das acfes e servicos prestados, buscando alcancar 0s
resultados pactuados de forma otimizada,;

d) observar, no transcorrer da execucao de suas atividades, todas as orientacdes emanadas
do OEP;

e) responsabilizar-se integralmente pela contratagcdo e pagamento do pessoal que vier a ser
necessario e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades inerentes a execugéo do Termo
de Colaboracéo, observando-se o disposto no artigo 11, inciso VI e artigo 46, inciso | e § 3°,
ambos da Lei Federal n. 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigacbes
trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o instrumento,
guando couber;

f) responsabilizar-se integralmente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal, quando couber;
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g) divulgar documento padréao, disponibilizado no Site da SEGOV/SIGCON, acerca da parceria
entre a OSC e OEP, na internet e em locais visiveis da sede;

h) Executar o Plano de Trabalho deste Termo de Colaboracao, aplicar os recursos publicos e
gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia,
bem como zelar pela boa qualidade das ac¢des e servigos prestados, buscando alcancar os
resultados pactuados de forma otimizada; social da OSC, todas as informac¢des detalhadas
no artigo 11 incisos | & IV da Lei Federal n. 13.019, de 2014 e no art. 200, do Decreto estadual
n. 47.132/2017,

i) assegurar que toda divulgacao das acfes objeto do Termo de Colaboracdo seja realizada
com o consentimento prévio e formal do OEP, bem como conforme as orientagdes e diretrizes
acerca da identidade visual do Governo do Estado de Minas Gerais;

j) manter registro, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos ao
Termo de Colaboracgéo;

k) permitir e facilitar o acesso de técnicos do OEP, membros do Interveniente e do Conselho
de Politica Publica da area, quando houver, da Comissédo de Monitoramento e Avaliacdo —
CMA, da Controladoria Geral do Estado de MG e do Tribunal de Contas do Estado a todos os
documentos relativos a execucéo do objeto do Termo de Colaboracdo, bem como aos locais
de execucao do respectivo objeto, prestando-lhes todas e quaisquer informacdes solicitadas;

) utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos do Termo de Colaborag¢do em
conformidade com o objeto pactuado;

m) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a
execucao do objeto do Termo de Colaboracéo, conforme determina os paragrafos do art. 46
da Lei Federal n. 13.019, de 2014, pelo que respondera diretamente perante o OEP e aos
orgaos incumbidos da fiscalizacdo nos casos de descumprimento;

n) fazer a gestdo dos recursos repassados por meio de Termo de Colaboragéo, de forma
eficiente e proba, de acordo com a planilha descritiva de custos;

0) agir de acordo com os principios elencados no artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988,
em especial aos da moralidade e eficiéncia administrativa;

p) apresentar ao gestor da parceria indicado pela FHA, responsavel pela gestdo de parceria,
relatorio semestral de execucao técnica do Termo de Colaboracéo e o relatério semestral de
execucao financeira, para andlise.

g) promover integralmente para os alunos, atividades internas e externas qualificadas, que
contribuam efetivamente para o cumprimento do Projeto em questao;

r) gerenciar, a partir do recurso do Termo de Colaboracéo, todas as despesas para a execu¢ao
das atividades aprovadas no Plano de Trabalho;
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s) participar de reunides estabelecidas pela OEP;

t) coletar os dados definidos pela OEP, prezando pela sua fidedignidade e sigilo, buscando
atender os parametros da metodologia do Projeto Educacdo de Tempo Integral, bem como
corresponder aos mecanismos de monitoramento e avaliagdo dos mesmos;

u) enviar a OEP, dentro do prazo estabelecido, qualquer informacdo demandada, relativa a
execucao do Projeto;

V) capacitar continuamente os profissionais que atuardo na execuc¢ao do projeto;

w) tomar as providéncias cabiveis em casos de eventuais irregularidades por parte de
trabalhadores vinculados a OSC.

X) em relacdo aos discentes contemplados com a bolsa de intercambio estudantil

y) emitir relatérios mensais de acompanhamento destes durante a execucdo do programa
intercambio no exterior

CLAUSULA QUARTA — DO GESTOR DA PARCERIA

Para representar o OEP em suas tarefas, serd designado o Gestor da Parceria, cujas
obrigacdes estao determinadas no art.61 da Lei Federal n. 13.019, de 2014.

O Gestor da Parceria fara a interlocucdo técnica com a OSC e no acompanhamento e
fiscalizagcdo da execucdo do Termo de Colaboracédo, devendo zelar pelo seu adequado
cumprimento e manter o OEP informado sobre o andamento das atividades. Neste sentido,
cabe ao Gestor da Parceria:

a) acompanhar e fiscalizar a execucgao da parceria;

b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

c) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em
consideracdo o contetdo do relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o
artigo 59 da Lei Federal n. 13.019, de 2014;

d) emitir parecer técnico de analise de prestacdo de contas da parceria celebrada, conforme
0 artigo 67 da Lei Federal n. 13.019 de 2014;

e) disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao;

f) comunicar ao Administrador Publico a inexecucéo por culpa exclusiva da OSC;
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g) acompanhar ‘as atividades desenvolvidas pela OSC parceira e monitorar o Termo de
Colaboracéo nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste
e melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento
de seus auxiliares;
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h) realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de acompanhamento
e verificagao no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunides e encontros
com os dirigentes da OSC, para assegurar a adocao das diretrizes constantes do Termo de
Colaboracao;

i) realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementacdo da politica
publica, verificando a coeréncia e veracidade das informacdes apresentadas nos relatérios
gerenciais;

§1° — E Gestor deste Termo de Colaborag&o:
Nome do Servidor, MASP, como Gestor do Termo Colaboracéo.

§2° — O Gestor da Parceria podera ser alterado a qualquer momento pelo OEP por meio de
Termo de Apostila.

83° — Em caso de auséncia temporaria do Gestor do Termo de Colaboracéo, o Administrador
Publico assumiréa a gestéo até o retorno do primeiro.

84° — Em caso de vacancia do cargo de Gestor, a Diretoria de Educacao Basica assumira
interinamente a gestao do Termo de Colaboracdo por no maximo de 15 (quinze) dias a partir
da data da vacéancia, quando deverd ser indicado novo Gestor por meio de Termo de Apostila.

85° — Em caso de auséncia temporaria ou vacancia simultinea dos cargos citados no
paragrafo anterior, o Dirigente Maximo da OEP assumira a gestdo do Termo de Colaboracéo,
devendo, em um prazo maximo de 15(quinze) dias a partir da data da auséncia ou vacancia,
nomear novo Gestor por meio de Termo de Apostila.

86° — Ocorrerd a vacancia nos seguintes casos, conforme determina a Lei n° 869 de 05 de
Julho de 1952 que disp&e sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de
Minas Gerais:

Art. 103 - A vacancia do cargo decorrera de:

a) exoneragao;

b) demisséo;

C) promocao;

d) transferéncia;

e) aposentadoria;

f) posse em outro cargo, desde que dela se verifigue acumulagéo vedada;
g) falecimento.
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§7° - Cabera ao Dirigente do OEP signatario do Termo de Colaboragéo providenciar, dentro
dos prazos estipulados acima, a nomeacao e publicacdo, do cargo de Gestor da Parceria.

CLAUSULA QUINTA — DA RESPONSABILIZACAO DOS DIRIGENTES DA OSC

Caso haja indicios fundados de mal conversagédo de bens ou recursos de origem publica, o
orgao ou entidade do poder publico afeto a area de atuacao relativa a atividade executada e
os Conselhos de Politicas Publicas das areas correspondentes de atuagao, representarao ao
Ministério Publico e a Advocacia- Geral do Estado, para que requeiram ao juizo competente a
decretacado da indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro dos bens de seus
dirigentes e de agente publico ou terceiro que possa haver enriquecido ilicitamente ou causado
dano ao patrimdénio publico, além de outras medidas consubstanciadas na Lei Federal n.
8.429, de 2 de junho de 1992, e na Lei Complementar Federal n. 64, de 18 de maio de 1990.

81°— Em caso de abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de finalidade, ou
pela confusdo patrimonial, os efeitos de certas e determinadas relagbes de obrigacdes podem
ser estendidos aos bens particulares dos administradores ou socios da OSC, conforme artigo
50 da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil).

§2° — Os diretores, gerentes ou representantes de OSC sao pessoalmente responsaveis pelos
créditos correspondentes a obrigac@es tributarias resultantes de atos praticados com excesso
de poderes ou infragéo de lei, ou estatutos, conforme artigo 135, inciso Ill da Lei n.5.172, de
25 de outubro de 1966 (Cdédigo Tributario Nacional).

83° — A responsabilidade é exclusiva da OSC pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal,

84° — A responsabilidade é exclusiva da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execuc¢ao do objeto previsto no termo de
colaboracdo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracéo
publica a inadimpléncia da organizacao da sociedade civil em relacéo ao referido pagamento,
os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucao.

85° — Verificada falsidade de qualquer documento apresentado para o cadastro, o 6rgéo ou
entidade estadual parceiro notificar4 o Cagec e rescindird a parceria, observado o disposto no
art. 90 do Decreto 47.132/ 2017 atualizado pelo Decreto 48.177/2021, sem prejuizo da
apuracao de responsabilidade administrativa, civil e penal.

86° — As hipoteses previstas no caput e paragrafos desta clausula quinta ndo afastam as

demais responsabilidades dos dirigentes, diretores e responsaveis da OSC previstas na
legislagéo vigente.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
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Para a impleméntagdo do Plano de Trabalho, constante no Anexo Il deste Termo de
Colaboragéo, fica estimado o valor anual de R$$2.240.000,00, a ser repassado a OSC e em
conta especifica a ser aberta pela Parceira e de acordo com o cronograma de desembolso
constante no Anexo Il deste Termo de Colaboracéo.
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81° As despesas para a implementagéo do Plano de Trabalho estabelecido neste Termo de
Colaboracéo ocorrerdo a conta do orcamento vigente e para 0s exercicios subsequentes, na
dotacdo orcamentaria:

Dotagado Fonte Valor Ano
10.1.0 R$4.480.000,00 2023

2151.12.368.125.4158.0001
33.50.43-01

82° O recurso sera repassado a OSC com a previsdo de desembolso em uma ou mais
parcelas, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e financeira da FHA e por meio de
depdsito bancario em conta corrente especifica.

83°. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condic¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

849, Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancaria na instituicdo financeira publica.

85°.Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacfes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administracdo Publica no prazo improrrogavel de
30(trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administracdo Publica.

86°.Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancéria.

a) os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos.

CLAUSULA SETIMA - DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS BENS PUBLICOS

Durante a vigéncia deste Termo de Colaboracéo, poderéo ser destinados & OSC bens publicos
necessarios ao seu cumprimento. Os bens deveréo ser disponibilizados por meio do proprio
Termo de Colaboracgéo, de permissdo de uso ou de instrumento equivalente.

81° - Os bens serdo destinados a OSC mediante Guia de Movimentacdo Patrimonial do
Sistema Integrado de Administracdo de Materiais e Servicos — SIAD que os identifique e
relacione, transferindo a responsabilidade pela sua guarda para a OSC, devendo ser
devolvidos ao OEP apds o encerramento da vigéncia do Termo de Colaboragéo ou no caso
de sua rescisdo, nos termos do regulamento de gestdo de materiais, no ambito da
Administragédo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo.
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§2° - Os bens adquiridos pela OSC com recursos do Termo de Colaboragdo ndo compdem o
patrimdnio desta e dever&o ser utilizados em conformidade com o objeto do mesmo.

83° - As cOpias autenticadas das notas fiscais dos bens adquiridos com recursos do Termo de
Colaboracéo deverao ser remetidas ao OEP para cadastramento dos materiais no Sistema
Integrado de Administragéo de Materiais e Servigcos — SIAD.

CLAUSULA OITAVA—- DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas devera ser feita observando-se as regras previstas na Lei Federal
n.13.019, de 2014 e no Decreto Estadual n. 47.132/2017, além de prazos e normas de
elaboracao constantes do instrumento de parceria e do Plano de Trabalho.

8 1° Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2° Os dados financeiros serédo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes.

§ 3° A andlise da prestagdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados
alcancados.

§ 4° A prestacdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o
montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposi¢cdes e procedimentos
estabelecidos conforme previsto no Plano de Trabalho e no Termo de Colaboracéo.

85° A prestacdo de contas relativa a execucdo do Termo de Colaboracdo dar-se-4 mediante
a analise dos documentos previstos no Plano de Trabalho, além dos seguintes relatérios:

| - Relat6rio de execucédo do objeto, elaborado pela OSC, contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcancgados;

Il - Relatério de execucao financeira do Termo de Colaboracéo, com a descricao das despesas
e receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execuc¢ado do objeto, na hipotese
de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho.

86° A Administracdo Publica devera considerar ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

| - Relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissédo de
monitoramento e avaliacao designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangcados durante a execucao do Termo de Colaboracgéao.
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CLAUSULA NONA - DA ACAO PROMOCIONAL

Em qualquer agdo promocional relacionada ao presente Termo de Colaboragéo seréo,
obrigatoriamente, seguidas as orientacdes contidas no Manual de Identificacdo Visual do
Governo do Estado de Minas Gerais.

§1° — E vedada a OSC a realizacdo de qualquer acdo promocional relativa ao objeto deste
Termo de Colaboracdo sem o consentimento prévio e formal do OEP. Caso a OSC realize
acdo promocional sem a aprovacao do OEP, o valor gasto devera ser restituido a conta do
Termo e o material produzido devera ser recolhido.

§2° — A divulgacdo de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional
relacionado ao desenvolvimento ou inovacgao tecnolégica e/ou metodoldgica, decorrentes de
trabalhos realizados no ambito do presente Termo de Colaboracao devera apresentar a marca
do Governo do Estado de Minas Gerais e do OEP, sendo vedada a sua divulgagéo total ou
parcial sem o consentimento prévio e formal do OEP.

83° — O OEP devera assegurar que em qualquer peca grafica ou divulgacdo em meio
audiovisual relativas ao Termo de Colaboracdo, a politica publica em execucdo ou seus
resultados, o Governo do Estado de Minas Gerais conste como realizador.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O presente Termo de Colaboracao vigorara por 24 (Vinte e quatro) meses, a partir da data de
sua publicacdo no DOE.

81° — Havendo inadimplemento, o OEP devera avaliar a conveniéncia e a oportunidade de
manutenc¢ao da parceria, observando o principio da continuidade do servico publico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DENUNCIA

Este instrumento podera ser rescindido ou denunciado de pleno direito, mediante notificacédo
escrita com antecedéncia minima de 30(trinta) dias, por qualquer dos participes, por
inexecucdo total ou parcial de quaisquer de suas clausulas ou condi¢cdes, ou por
superveniéncia de norma legal ou evento que o torne material ou formalmente inexequivel.

Paragrafo Unico — Havendo indicios fundados de malversacdo do recurso publico, o OEP
devera instaurar Tomado de Contas Especial para apurar irregularidades que tenham
motivado a rescisdo do Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Por ocasido da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
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realizadas, serdo devolvidos a Administracédo Publica no prazo improrrogavel de 30 (Trinta)
dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da Administracao Publica.

Paragrafo unico — Caso tenha havido contrapartida financeira, a OSC devera efetivar a
devolucao de forma proporcional.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERACAO

Este Termo de Colaboragdo podera ser modificado, mediante Termo Aditivo, de comum
acordo entre os parceiros, desde que tal interesse seja manifestado, previamente, por uma
das partes, por escrito, exceto quanto a alteracdo resultar em modificacdo do objeto, assim
como no nucleo da finalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA ARBITRAGEM

E obrigatoria a prévia tentativa de conciliagéo e solu¢do administrativa de davidas e questdes
controversas decorrentes da execucdo deste TERMO DE COLABORACAO, com a
participacdo da unidade de assessoria juridica do OEEP, sob a coordenacao e supervisdo da
AGE no tocante a davidas de natureza eminentemente juridica.

Paragrafo Unico — é assegurada a prerrogativa da OSC PARCEIRA se fazer representar por
advogado perante o OEEP em procedimento voltado a conciliacdo e a solugdo administrativa
de duvidas decorrentes da execucgao da parceria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Os trabalhadores contratados pela OSC nao guardam qualquer vinculo empregaticio com o
poder publico, inexistindo, também, qualquer responsabilidade do Estado relativamente as
obrigacdes trabalhistas assumidas pela OSC, conforme disposto no 8§ 3° do artigo 46 da Lei
Federal n. 13.019, de 2014;

Paragrafo Unico — O Estado nao responde subsidiariamente ou solidariamente pelo néo
cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias assumidas pela OSC, nao
se responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais, conforme disposto no inciso
XX, do artigo 42, da Lei n. 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Ibirité para dirimir qualquer davida ou solucionar questdes que
nao possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.
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E, por estarem assim justas e acordadas, firmam as partes o presente Termo de Colaboracéo
em 3 (trés) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenca das
testemunhas abaixo qualificadas.

ot MINAG
ESTROO ™ S Gerals
~8 -~

Ibirité, de de 2024.

Presidente da Fundag&o Helena Antipoff
Vicente Tarley Ferreira Alves
MASP: 14823777

Dirigente maximo da OSC

Nome da OSC
12 TESTEMUNHA- FHA: 22 TESTEMUNHA -FHA:
NOME: NOME:
ENDERECO: ENDERECO:
CPF Nb°. CPF N°.
ANEXO VII

DO SEGURO MEDICO
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Competira a OSC oferecer a todos os intercambistas, 01 (Um) seguro médico
bastante abrangente que englobe as descri¢cdes que seguem:

1. O seguro médico deverd cobrir a duracao total do programa, ou seja, desde o0 momento da
partida do pais de origem até o retorno ao seu pais de origem ou caso 0s segurados encerrem
0 programa por outros motivos, o que ocorrer primeiro.

2. Cobrir despesas por acidentes ou doencas médicas em até $1.500.000 (Hum milhdo e
guinhentos e mil reais) por ocorréncia, independente do pais de cobertura.

3. Cobrir qualquer situacdo emergencial em saulde, inclusive para acionamentos de COVID-19.
4. Oferecer até $1.000.000 (Hum milh&o de reais) para transporte médico de emergéncia.

5. Incluir despesas médicas de evacuagdo de emergéncia em até $1.000.000 (Hum milh&o de
reais).

6. Cobrir despesas de repatriacdo (em caso de morte) em até $100.000 (Cem mil reais).
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